Wyrok z dnia 25 maja 1994 r.
Il PRN 2/94

Roszczenie gérnika inwalidy lll grupy wskutek wypadku przy pracy o
rente uzupetniajaca bytloby uzasadnione, gdyby renta wypadkowa oraz za-
robki, ktore gornik mégtby osiagnaé dzieki zachowanej czesciowo zdolnosci
do zatrudnienia, byly w sumie nizsze niz hipotetycznie wyliczona emerytura
gornicza.

Przewodniczgcy SSN: Krzysztof Kolasinski (sprawozdawca), Sedziowie SN:
Stefania Szymanska, Maria Tyszel,

Sad Najwyzszy przy udziale prokuratora Jana Szewczyka, po rozpoznaniu w
dniu 25 maja 1994 r. sprawy z powodztwa Zdzistawa M. przeciwko Kopalni Wegla
Kamiennego "K." w K. o rente uzupetniajgca z tytutu wypadku przy pracy, na skutek
rewizji nadzwyczajnej Ministra Sprawiedliwosci [...] od wyroku Sgdu Apelacyjnego-
Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach z dnia 30 czerwca 1993 r.

[-.],

oddalit rewizje nadzwyczajna.

Uzasadnienie

Zdzistaw M. zgdat w pozwie z dnia 11 czerwca 1991 r. zasgdzenia od kopalni
wegla kamiennego "K." w K. renty uzupetniajgcej w wysokosci 2.000.000 zi,
poczgwszy od 1 stycznia 1990 r. Pracujgc w pozwanej kopalni jako gornik dotowy
powdd ulegt w dniu 29 pazdziernika 1982 r. wypadkowi przy pracy i doznat uszczer-
bku na zdrowiu. Po uptywie sze$ciomiesiecznego okresu leczenia i pobierania
zasitku chorobowego zostat zakwalifikowany do Il grupy inwalidéw i pobiera od tego
czasu rente inwalidzkg z wypadku przy pracy wedtug Il grupy inwalidow. Wysoko$¢
renty jest znaczenie nizsza od wynagrodzenia pobieranego przez gornikdéw na
poréwnywalnych stanowiskach pracy. Dochodzona renta od zaktadu pracy miataby
wyrownac poziom pobieranej przez powoda renty wypadkowej do poziomu za-
robkéw gorniczych.

Sad Wojewodzki-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach
wyrokiem z dnia 5 marca 1993 r. oddalit powddztwo. Sgd Wojewddzki ustalit, ze
powdd po przyznaniu renty wypadkowej byt zatrudniony do 1989 r. jako fazienny. Z



zatrudnienia tego zrezygnowat, gdyz nie odpowiadaty mu warunki pracy. Strona
pozwana zaproponowata wowczas powodowi zatrudnienie w wymiarze 1/2 etatu
przy czyszczeniu wagonow. Propozycji tej powod nie przyjat, gdyz byt zaintereso-
wany tylko zatrudnieniem w petnym wymiarze czasu pracy. Powodd, urodzony w
1936 r., nabytby z dniem 1 listopada 1987 r. prawo do emerytury goérniczej, gdyby
nie ulegt wypadkowi przy pracy. Powod nie kontynuowatby zatrudnienia po osi-
agnieciu wieku emerytalnego z uwagi na stan zdrowia. Pobierat juz bowiem w latach
1975-1980 r. rente inwalidzkg z ogblnego stanu zdrowia. Sad ustalit na podstawie
opinii biegtego, Ze hipotetycznie wyliczona emerytura nie przewyzszataby wysokosci
renty wypadkowej wraz z wynagrodzeniem za prace na 1/2 etatu przy czyszczeniu
wagonow. Na tej podstawie przyjat Sgd Wojewddzki, iz powdd nie ponidst szkody,
ktora nie bytaby kompensowana przyznang mu rentg wypadkowg. Powod miat bow-
iem zapewniong mozliwo$¢ dorobienia w drodze zatrudnienia na 1/2 etatu tej czesci
utraconego zarobku, ktérej nie kompensuje renta wypadkowa obliczona wedtug |l
grupy inwalidéw.

Sad Apelacyjny-Sad Pracy i Ubezpieczenh Spotecznych w Katowicach wyroki-
em z dnia 30 czerwca 1993 r. oddalit rewizje powoda. Sad Apelacyjny podnidst, iz
powdd jako inwalida Il grupy posiada okreslone mozliwosci zarobkowania.
Roszczenie o rente uzupetniajgca bytoby uzasadnione dopiero wtedy, gdyby zarobki
osiggane przy wykorzystaniu zachowanej zdolnosci do pracy wraz z pobierang rentg
wypadkowg byty nizsze od hipotetycznie wyliczonej emerytury gornicze;j.
Tymczasem Sad Wojewddzki ustalit w sposéb nie budzacy watpliwosci, w drodze
dowodu z biegtego, iz ta hipotetycznie wyliczona emerytura gornicza bytaby nizsza
od sumy renty wypadkowej i wynagrodzenia na 1/2 etatu przy czyszczeniu
wagonow.

Minister Sprawiedliwosci w rewizji nadzwyczajnej z dnia 29 kwietnia 1994 r.
zarzucit temu wyrokowi razgce naruszenie prawa, a zwtaszcza art. 444 § 2 k.c. i art.
3 § 2 k.p.c. oraz naruszenie interesu Rzeczypospolitej. Rewizja wnosi o uchylenie
zaskarzonego wyroku i poprzedzajgcego go wyroku Sgdu Wojewodzkiego i przeka-
zanie sprawy Sgdowi Rejonowemu-Sgdowi Pracy w Gliwicach do ponownego
rozpoznania.

W rewizji nadzwyczajnej wywodzi sie, iz dochodem powoda, gdyby nie ulegt
wypadkowi przy pracy bytoby wynagrodzenie pobierane po 1 stycznia 1990 r. na
stanowisku zajmowanym przez niego przed wypadkiem przy pracy, a nie hipote-
tycznie wyliczona emerytura. Sgd zas nie ustalit, jakie wynagrodzenie osiggatby
powdd na stanowisku jakie zajmowat on przed wypadkiem, po 1 stycznia 1990 r. W
uzasadnieniu rewizji zwraca sie uwage, ze do przyjecia pogladu Sadu, nalezatoby
jednak jeszcze raz rozwazy¢, czy powodd przeszedtby z dniem 1 listopada 1987 r. na



emeryture gorniczg. Szkoda powoda wyrazataby sie wtedy w réznicy miedzy hipo-
tetyczng emeryturg a pobierang rentg inwalidzkg, bez uwzglednienia wynagrodzenia
na 1/2 etatu przy czyszczeniu wagonow. Nie mozna bowiem wymagac¢ od emeryta
aby dodatkowo pracowat.

Sad Najwyzszy rozwazyt, co nastepuje:

Rewizja nadzwyczajna nie ma uzasadnionych podstaw. Zaskarzony wyrok nie
narusza razgco prawa, ani interesu Rzeczypospolitej. Sgd Wojewddzki przepro-
wadzit nalezycie postepowanie dowodowe dla ustalenia wysokosci szkody, nie zre-
kompensowanej przyznang powodowi rentg wypadkowg wedtug Il grupy inwalidéw.
Ustalenia Sgdu Wojewoddzkiego, iz powdd miat mozliwos¢ zrekompensowania
utraconej czesci dochodu poprzez podjecie proponowanego mu zatrudnienia na 1/2
etatu, przy czyszczeniu wagonow nie budzg zastrzezen. Przekonywujgco Sad ustalit,
iz powdd pobieratby od listopada 1987 r. gorniczg emeryture i wobec tego hipo-
tetycznie wyliczona emerytura gornicza stanowi dochdd utracony przez powoda.
Wysokos¢ tej emerytury nie przewyzszataby jednak wysoko$ci pobieranej przez
powoda wypadkowej renty inwalidzkiej, uzupetnionej wynagrodzeniem z tytutu pro-
ponowanej mu przez pozwanego pracy w wymiarze 1/2 etatu.

Prace te powdd moze wykonywac przy wykorzystaniu zachowanej czesciowo
zdolnosci do zatrudnienia.

Z tych wzgledow Sad Najwyzszy na podstawie art. 421 § 1 2 k.p.c. orzekt jak
w sentencji.



