Wyrok z dnia 7 czerwca 1995 r.
Il PRN 4/95

Nie mozna wykluczy¢ zwigzku przyczynowego migedzy warunkami
prac, a chorobg zawodowa, jezeli miedzy ustaniem zatrudnienia w warunkach
narazajacych zdrowie pracownika a ujawnieniem sie tej choroby uptynat znaczny
okres czasu.

Przewodniczgcy SSN: Teresa Romer, Sedziowie SN: Janusz tetowski
(sprawozdawca), Maria Tyszel,

Sad Najwyzszy, przy udziale prokuratora Iwony Kaszczyszyn, po rozpoznaniu w
dniu 7 czerwca 1995 r. sprawy z powddztwa Stanistawa S. przeciwko Hucie "J." w S. i
Kombinatowi Metalurgicznemu "H.K." w D. o rente uzupetniajagcg, na skutek rewizji
nadzwyczajnej Ministra Sprawiedliwosci [...] od wyroku Sgdu Apelacyjnego w
Katowicach z dnia 3 listopada 1994 r., [...]

uchylit zaskarzony wyrok oraz poprzedzajgcy go wyrok Sgdu Wojewddz-
kiego-Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach z dnia 21 czerwca 1994 r.
[...] i przekazat sprawe do ponownego rozpoznania Sgdowi Rejonowemu-Sgdowi Pracy
w Katowicach.

Uzsadnienie

Powdd Stanistaw S. w pozwie z dnia 19 wrzesnia 1990 r. skierowanym prze-
ciwko Kombinatowi Metalurgicznemu "H.K." w D. zgdat zasgdzenia renty uzupetniajgcej
poczynajgc od dnia 1 stycznia 1990 r. i nadal, w kwotach podanych w pozwie i twierdzit,
ze na skutek wykonywania pracy w warunkach przekraczajgcych najwyzsze
dopuszczalne stezenia stat sie inwalidg Il grupy z tytutu choroby zawodowej, a renta
inwalidzka, ktérg otrzymuje, jest nizsza niz zarobki, ktére mogtby osiggngé, gdyby
pracowat.

Pozwany Kombinat podnidst, Ze stwierdzenie choroby zawodowej u powoda
nastgpito w zwigzku z jego zatrudnieniem w Hucie "J." w S., w ktérej pracowat w na-
razeniu na dziatanie tlenku wegla przez 14 lat (1957-71), natomiast w Kombinacie byt
zatrudniony tylko 2 lata (1976-78).

Na rozprawie przed Sgdem Wojewodzkim-Sgdem Pracy i Ubezpieczen Spotecz-
nych w Katowicach dnia 17 grudnia 1990 r. powod wnidst o wezwanie do udziatu w
sprawie w charakterze pozwanego Hute "J." w S. i cofngt pozew w stosunku do
Kombinatu Metalurgicznego "H.K." w D. Postanowieniem z tej samej daty Sgd Woje-
wodzki wezwat Hute "J." do udziatu w sprawie w charakterze strony pozwanej.

Pozwana Huta "J." wniosta o oddalenie powddztwa powotujgc sie na to, ze przed
stwierdzeniem choroby zawodowej w 1982 r. powdd byt juz inwalidg z ogdlnego stanu
zdrowia najpierw Il grupy (1978 r.), a potem Il grupy (1980 r.) i jego stan zdrowia nie
pozwalat na osigganie zarobkow, ktérych utrate ma wyréwnac obecnie strona pozwana.

Sad Wojewddzki wyrokiem z dnia 21 czerwca 1994 r. oddalit powédztwo wobec



pozwanej Huty "J." w S. i umorzyt postepowanie w sprawie w stosunku do Kombinatu
Metalurgicznego "H.K." w D.

Podstawe powyzszego rozstrzygniecia stanowity nastepujgce ustalenia i wnioski:

Powdd Stanistaw S. byt zatrudniony w latach 1956-71 w Hucie "J." w S. na
stanowisku czadnicowego, na ktorym stezenie tlenku wegla przekraczato 2-6 razy
najwyzsze dopuszczalne stezenia. Ponadto w latach 1971-78 pracowat w Kopalni
Wegla Kamiennego "M.", w Mikrohucie w S. i w Hucie "B." kolejno na stanowiskach
miodszego goérnika, | nagrzewacza oraz ratownika gazowego i | konwertorowego, na
ktérych to stanowiskach stezenie tlenku wegla nie przekraczato dopuszczalnych stezen,
a w Hucie "B." na stanowisku pracy powoda tlenek wegla w ogdle nie wystepowat.

W 1978 r. powdd zakonczyt faktycznie swojg prace zawodowg. Orzeczeniem
komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa i zatrudnienia z dnia 12 wrze$nia 1979 r. powod
zostat uznany inwalidg Il grupy z ogdlnego stanu zdrowia z uwagi na zmiany
zwyrodnieniowe kregostupa szyjnego, piersiowego i ledzwiowego z przewlektym zes-
potem bolowym okolicy ledzwiowej oraz chorobg wrzodowg zotgdka. W postepowaniu
przed Sgdem Wojewodzkim w Katowicach w sprawie [...] (bez okreslenia przedmiotu
postepowania) zostata wydana opinia z dnia 15 kwietnia 1990 r. (bez wskazania autora
opinii) stwierdzajgca u powoda duzego stopnia zmiany zwyrodnieniowe kregostupa
szyjnego, gtéwnie C-C7, oraz kregostupa piersiowego i zmiany psychoorganiczne na tle
rozsianych zmian w centralnym ukfadzie nerwowym kwalifikujgce go do Il grupy
inwalidow z ogdlnego stanu zdrowia. Na tej podstawie Sgd Wojewoddzki-Sad Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach zaliczyt powoda do Il grupy inwalidéw z
ogolnego stanu zdrowia od dnia 30 lipca 1979 r.

W dniu 25 stycznia 1980 r. powdd wystgpit z wnioskiem o przyznanie mu renty
inwalidzkiej z tytutu choroby zawodowej. Decyzjg z dnia 11 czerwca 1982 r. Panstwowy
Wojewddzki Inspektor Sanitarny w K. stwierdzit u niego chorobe zawodowg pod nazwag
zespot psychoneurotyczny w nastepstwie narazenia zawodowego na tlenek wegla, a
Komisja Lekarska do Spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia przyznata powodowi dnia 10
sierpnia 1982 r. "drugg grupe inwalidzkg z ogolnego stanu zdrowia oraz w zwigzku z
chorobg zawodowg".

Sad Wojewddzki dla oceny, czy nastepstwa choroby zawodowej sg przyczyng
niezdolnosci do pracy powoda, przeprowadzit dowod z opinii biegtego z dziedziny cho-
réb wewnetrznych w osobie Joanny K.-J. oraz z opinii Slaskiej Akademii Medycznej w
K., a takze z opinii prof. dr hab. med. Kazimierza M. ztozonej w sprawie [...] i na tej
podstawie przyjat, ze stwierdzone u powoda objawy zespotu psychoneurotycznego,
jako nastepstwo pracy w narazeniu na dziatanie tlenku wegla, kwalifikujg powoda do Ili
grupy inwalidéw z tytutu choroby zawodowej, natomiast schorzenia samoistne w postaci
encefalopatii po urazie czaszki, zmian zwyrodnieniowych kregostupa, cukrzycy,
nadcisnienia tetniczego i krétkowzrocznosci uzasadniajg zaliczenie go do Il grupy
inwalidéw z ogdlnego stanu zdrowia. Jezeli przy tym inwalidztwo Il grupy z przyczyn
samoistnych istnieje od dnia 30 lipca 1979 r., czyli powstato przed stwierdzeniem
choroby zawodowej i przed powstaniem inwalidztwa z tego tytutu, a jednoczesnie skoro
schorzenia samoistne pozostajg bez zwigzku z chorobg zawodowa, to brak jest
podstaw do uznania, ze pozwana Huta "J." odpowiada za utrate zdolnosci powoda do
pracy i jest obowigzana wyrownac szkode, ktérg stanowi roznica miedzy otrzymywang
przez powoda rentg inwalidzkg z tytutu choroby zawodowej a zarobkami, ktére



osiggnatby, gdyby pracowat.

Umorzenie postepowania w stosunku do pozwanej Huty "J." w S. Sgd Woje-
wodzki uzasadnit cofnieciem pozwu przez powoda.

Sad Apelacyjny-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach rozpoz-
najgc rewizje powoda ztozong od wyroku Sgdu Wojewddzkiego, wyrokiem z dnia 3
listopada 1994 r. oddalit j3.

Sad Apelacyjny podkreslit, ze powdd zostat uznany inwalidg Il grupy z ogdinego
stanu zdrowia poczynajgc od dnia 30 lipca 1979 r., a wiec z przyczyn nie pozostajgcych
w zwigzku z chorobg zawodowa, ktdra zostata stwierdzona dopiero w 1982 r.
Inwalidztwo powoda z tytutu choroby zawodowej wedtug Il grupy zostato ustalone
jeszcze pozniej - orzeczeniem wiasciwej komisji lekarskiej (KiZ) z dnia 4 pazdziernika
1982 r., chociaz Okregowy Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach, na
podstawie opinii Instytutu Medycyny Pracy okreslajgcej date powstania inwalidztwa
powoda z tytutu choroby zawodowej (Sgd Apelacyjny nie wskazat tej daty) przyznat mu
prawo do renty inwalidzkiej w zwigzku z chorobg zawodowg za czas od 4 wrzesnia
1981 r. do 10 czerwca 1982 r.

Zdaniem Sgdu Apelacyjnego, skoro inwalidztwo powoda wedtug Il grupy z
przyczyn samoistnych istniejgce od dnia 30 lipca 1979 r. czynito go wczesniej niez-
dolnym do pracy, niezaleznie od stwierdzonej w 1982 r. choroby zawodowej, i skoro
choroba zawodowa nie spowodowata zwiekszenia istniejgcej niezdolnosci do pracy,
brak jest podstaw do przyznania renty wyréwnawcze;.

Od wyroku Sadu Apelacyjnego ztozyt rewizje nadzwyczajng Minister Sprawied-
liwosci, w ktorej zarzucit razgce naruszenie art. 444 § 1i 2 k.c. w zwigzku z art. 300
k.p., art. 3 § 2 k.p.c. i art. 355 w zwigzku z art. 203 § 4 k.p.c. i wnidst o uchylenie
zaskarzonego wyroku oraz poprzedzajgcego go wyroku Sadu Wojewoddzkiego w Kato-
wicach z dnia 21 czerwca 1994 r. i przekazanie sprawy Sgdowi Wojewddzkiemu do
ponownego rozpoznania.

Zdaniem wnoszgcego rewizje nadzwyczajng podstawowe uchybienie obydwu
Sadéw orzekajgcych w sprawie polega na nieustaleniu, czy w dacie zaliczenia powoda
do Il grupy inwalidow z ogdlnego stanu zdrowia istniaty juz takie zmiany psy-
choorganiczne, ktore uzasadniatyby przyznanie mu co najmniej lll grupy inwalidztwa z
tytutu choroby zawodowej albo uniemozliwiaty mu prace na zajmowanym stanowisku.
Na potrzebe wyjasnienia tej kwestii wskazywata opinia Kliniki Choréb Zawodowych w
S., z ktorej tresci wynika, ze juz w 1979 r. rozpoznano u powoda zespot rzekomo -
nerwicowy w przebiegu rozpoczynajgcego sie zespotu psychoorganicznego, a takze
opinia z dnia 15 kwietnia 1980 r. wydana w sprawie [...], Sgdu Wojewddzkiego-Sgdu
Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach stwierdzajgca, po komisyjnym badaniu
powoda, zmiany psychoorganiczne na tle rozsianych zmian w centralnym uktadzie
nerwowym. Wtasnie z uwagi na te zmiany stwierdzono u powoda chorobe zawodowa, a
ponadto staty uszczerbek na zdrowiu w wysokosci 70% z tytutu tej choroby. Zwazywszy
przewlektos¢ dziatania tlenku wegla na organizm, trudno przyjgc¢, ze dopiero w 1980 r. -
czyli po uptywie 3 lat od ustania zatrudnienia powstat tak istotny uszczerbek na zdrowiu.
Wprawdzie ostatnie dwa lata pracy zawodowej powoda przypadajg na zatrudnienie w
Kombinacie Metalurgicznym "H.K.", w stosunku do ktérego Sgd Wojewddzki umorzyt
postepowanie w sprawie, jednak skoro brak jest dowoddw, kiedy i gdzie powdd zapadt
faktycznie na chorobe zawodowg, postepowanie powinno by¢é prowadzone przeciwko



obu zaktadom pracy zatrudniajgcym powoda, a umorzenie postepowania w stosunku
do pozwanego Kombinatu byto niedopuszczalne. Tak wiec niewyjasnienie
rzeczywistych przyczyn (lub wspotprzyczyny) ustania zatrudnienia powoda
uniemozliwiato Sgdom wydanie prawidtowego orzeczenia w sprawie.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Rewizje nadzwyczajng nalezy uznac za uzasadniong. Sad Najwyzszy podziela
stanowisko Ministra Sprawiedliwosci, ze mimo dtugoletniego postepowania toczgcego
sie w powyzszej sprawie nie wyjasniono w dostatecznie przekonywajgcy sposéb, czy
rzeczywiscie juz w chwili zaliczenia wnioskodawcy do lll-ciej grupy inwalidzkiej z tytutu
ogolnego stanu zdrowia nie wystepowaty u niego tego rodzaju zmiany psychoor-
ganiczne, ktére by uzasadniaty przyznanie mu inwalidztwa réwniez z przyczyny choroby
zawodowej. Analiza opinii lekarskich znajdujgcych sie w aktach sprawy dopuszcza
bowiem (jesli nawet nie sugeruje wyraznie) istnienie takiego wtasnie stanu rzeczy,
bowiem rzeczywiscie stwierdzajg one, ze juz w 1979 r. rozpoznano u powoda zespot
rzekomonerwicowy w przebiegu rozpoczynajgcego sie zespotu psychoorganicznego.
Jesli bowiem przyjaé, ze w przeciggu kilkunastu lat, pracujgc jako wytapiacz w Hucie
"J." nieustannie byt narazony na dziatanie tlenku wegla, to zatozenie, iz powodujgce
symptomy choroby zawodowej schorzenie wystgpito dopiero po przejsciu
wnioskodawcy na rente, natomiast przedtem oceniano tylko ogdélny stan jego zdrowia (i
na takiej podstawie podejmowano decyzje rentowe), moze by¢é w powaznym stopniu
nieuzasadnione, a rezultaty takiej oceny powodowac¢ mogty tez decyzje krzywdzgce dla
powoda i nieuzasadnione w swietle prawa.

Réwniez podzieli¢ nalezy stanowisko rewidujgcego, iz w Swietle catoksztattu
okolicznosci sprawy umorzenie postepowania w stosunku do Huty "K." powinno by¢
uznane za nieprawidtowe, bowiem nalezato w petni wyjasni¢, czy rzeczywiscie warunki
pracy powoda w tym zakfadzie wykluczajg przyjecie, ze mogty one co najmniej
wspotspowodowac chorobe zawodowg powoda. Ponowne merytoryczne postepowanie
przeprowadzone w sprawie powinno doprowadzi¢ do ustalenia w jakim czasie i
okolicznosciach powdd rzeczywiscie zapadt na chorobe zawodowa, ktorej istnienie jest
dzisiaj bezsporne. Dlatego tez w tym zakresie zarzuty rewizji nadzwyczajnej dotyczace
niewyjasnienia wszystkich istotnych okolicznosci sprawy nalezy uzna¢ za uzasadnione.
Sad Najwyzszy przychylit sie rowniez do stanowiska rewidujgcego, ze w tych
okolicznosciach zaskarzony wyrok moze by¢ uznany za naruszajgcy rowniez interes
Rzeczypospolitej Polskiej.

Biorgc te wszystkie przestanki pod uwage, Sgd Najwyzszy na zasadzie art. 422 §
2 k.p.c. orzekt, jak w sentenciji.




