Wyrok z dnia 19 listopada 1997 r.
| PKN 375/97

Przepis art. 6 KC okresla reguly dowodzenia, tj. przedmiot dowodu
oraz osobe, na ktérej spoczywa ciezar udowodnienia faktéw majacych istotne
znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy. Nie stanowi natomiast samodzielnej
podstawy prawnej rozstrzygniecia, wobec czego powotanie go w kasacji opar-
tej na zarzucie naruszenia prawa materialnego (art. 393" pkt 1 KPC) - bez wska-
zania przepiséw tego prawa, z ktérych wynika dochodzone roszczenie - jest

niewystarczajace.

Przewodniczacy: SSN Kazimierz Jaskowski, Sedziowie SN: Jadwiga

Skibinska-Adamowicz (sprawozdawca), Barbara Wagner.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 19 listopada 1997 r. sprawy z po-
wodztwa Andrzeja M. przeciwko Miejskiemu Przedsiebiorstwu Komunikacyjnemu w
S. o odprawe i odszkodowanie, na skutek kasacji powoda od wyroku Sadu Apelacyj-

nego-Sadu Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych we Wroctawiu z dnia 19 marca 1997 r.

[.]

1.o0ddalit kasacje.

2. nie obcigzyt powoda kosztami postepowania kasacyjnego.
Uzasadnienie

Wyrokiem z dnia 19 grudnia 1996 r. Sgd Wojewodzki we Wroctawiu oddalit
powddztwo Andrzeja M. przeciwko Miejskiemu Przedsiebiorstwu Komunikacyjnemu
w S. o zaptate: 1. odprawy z zwigzku z przej$ciem na rente inwalidzkg w kwocie
1.620,00 zt, 2. odszkodowania z tytutu utraty zarobkéw w czasie od 1 lutego do 15
kwietnia 1993 r. w kwocie 1.350,00 zt, 3. odszkodowania z tytutu réznicy miedzy
rentg inwalidzkg a zarobkami, ktore uzyskatby, gdyby pracowat w okresie od 15
kwietnia 1993 r. do 31 lipca 1994 r., w kwocie 1.674,00 zt oraz 3. odszkodowania z
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tytutu utraty zdolnosci do wykonywania zawodu kierowcy w kwocie 6.480,00 zt.
t 3cznie powdd zgdat zasgdzenia kwoty 11.124,00 zt.

Sad Wojewddzki ustalit, ze od 20 pazdziernika 1989 r. do 22 pazdziernika
1992 r., to jest w czasie, gdy powdd byt zatrudniony w pozwanym Przedsiebiorstwie
w charakterze kierowcy, nastgpit u niego ubytek stuchu [...]. Jednak miedzy tym
schorzeniem a wykonywang przez powoda pracg kierowcy samochodu ciezarowego
nie zachodzi bezposredni zwigzek przyczynowy. Wynika to z opinii biegtego laryn-
gologa Bozeny Z. oraz z orzeczeh Osrodka Medycyny Pracy w W. z 31 marca 1993
r. i Instytutu Medycyny Pracy w L. z 18 marca 1994 r. Schorzenie powoda ma cha-
rakter samoistny i z duzym prawdopodobienstwem jest zwigzane z procesem starze-
nia sie organizmu. Teze te potwierdzajg wyniki badan natezenia czynnikéw szkodli-
wych dla zdrowia w Srodowisku pracy, ktdre nie wykazaty przekroczenia normy do-
puszczalnego natezenia hatasu. Gdy chodzi o odprawe rentowg, to - zdaniem Sadu
Wojewddzkiego - nie ma podstaw do jej zasgdzenia, gdyz stosunek pracy powoda
zakonczyt sie z dniem 31 stycznia 1993 r., natomiast inwalidztwo powoda istnieje od
marca 1993 r. Co sie zas tyczy odszkodowania z tytutu zwolnienia powoda z pracy z
dniem 31 stycznia 1993 r. i nieuzyskiwania przez niego zarobkéw po tej dacie, Sad
Wojewddzki stwierdzit, ze fakt zwolnienia powoda z pracy wyklucza mozliwos¢ po-
wotywania sie na utrate zarobkow.

Sad Apelacyjny we Wroctawiu, rozpoznajgc apelacje powoda ztozong od wy-
roku Sgdu Wojewddzkiego, wyrokiem z dnia 19 marca 1997 r. oddalit jg.

Sad Apelacyjny podniodst, ze zasadnicze znaczenie w sprawie ma kwestia, czy
warunki pracy istniejgce w pozwanym Przedsiebiorstwie na stanowiskach zajmowa-
nych przez powoda spowodowaty jego niedostuch i niemozliwos¢ dalszego wykony-
wania pracy kierowcy. W ocenie Sgdu Apelacyjnego prawidtowej odpowiedzi na po-
wyzsze pytanie udzielit Sgd Wojewoddzki, ktory przeprowadzit obszerne postepowa-
nie dowodowe i uznat, ze nie ma zwigzku przyczynowego miedzy stwierdzonym nie-
dostuchem a wykonywang przez powoda pracg. Sad Apelacyjny odnidst sie rowniez
do dowoddéw ztozonych przez powoda, wskazujgcych na mozliwos¢ istnienia zwigzku
przyczynowego miedzy uposledzeniem stuchu a pracg w hatasie i podkreslit, ze
wnioski zawarte w tych dowodach nie sg stanowcze. Mowig one bowiem o tym, ze

zmiany w narzgdzie stuchu powoda moga by¢ "najprawdopodobniej" wynikiem pracy
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w hatasie, podczas gdy z dowodow dotyczgcych warunkéw pracy powoda wynika, ze
praca kierowcy nie odbywata sie w nadmiernym hatasie.

Gdy chodzi o rozstrzygniecie Sgdu Wojewoddzkiego w przedmiocie pozosta-
tych roszczen, Sad Apelacyjny zwrocit uwage na to, ze w apelacji powdd nie kwes-
tionowat orzeczenia w czesci dotyczacej odprawy rentowej, niemniej oddalenie rosz-
czenia o odprawe jest zgodne z art. 41 Zaktadowego systemu wynagradzania MPK
w S. z dnia 26 czerwca 1992 r. (rozdziat X pt. "Swiadczenia ptacowe wynikajgce ze
stosunku pracy"), ktéry ogranicza krgg osob uprawnionych do odprawy pienieznej do
0s0Ob przechodzgcych na emeryture lub rente. Nie obejmuje natomiast oséb odcho-
dzagcych z pracy z innych przyczyn. Co sie zas tyczy odszkodowania z tytutu rozwig-
Zzania umowy o prace, to powyzsze roszczenie mogtoby by¢ dochodzone w terminie
okreslonym w art. 264 § 1 KP. Tymczasem we wczesniejszym sporze zwigzanym z
wypowiedzeniem powodowi umowy o prace powdd cofnagt pozew, wobec czego
wniesienie obecnie pozwu po uptywie dwdch lat jest bezskuteczne.

Od wyroku Sgdu Apelacyjnego ztozyt powdd kasacje opartg na zarzutach na-
ruszenia prawa materialnego - art. 6 KC oraz naruszenia prawa procesowego, pole-
gajacego na wadliwej ocenie mocy i wiarygodnosci dowodow - sprzecznej z art. 232 i
233 KPC i przytaczajgc powyzsze zarzuty wnidst o zmiane zaskarzonego wyroku i
uwzglednienie powddztwa w catosci.

Powdd podnidst, ze poglad Sadu Apelacyjnego, iz jego obowigzkiem byto wy-
kazanie w sposdb nie budzgcy watpliwosci wptywu warunkdéw pracy na czesciowg
utrate stuchu, jest zbyt daleko idgcy i sprzeczny z powotanymi w kasacji przepisami.
Skarzacy podkreslit, ze skoro biegli nie mogli wykluczy¢ wptywu warunkéw pracy na
jego schorzenie, a z drugiej strony o wptywie innych czynnikéw wypowiadali sie jako
o hipotezie, to dowody przedstawione przez powoda majg wartos¢ podobng do tej,
jakg majg dowody ztozone przez strone pozwang. Pozostaje zas faktem, ze schorze-
nie powoda nie powstato jednorazowo, lecz w wyniku szczegdlnie ucigzliwych wa-
runkow pracy na przestrzeni dtugiego czasu. Wbrew zasadzie kontradyktoryjnosci
strona pozwana nie przedstawita dowodu, ze inne okolicznosci, a nie warunki pracy,
byly przyczyng schorzenia. Gdy zas chodzi o argument, ze praca powoda nie odby-
wata sie w nadmiernym hatasie, to badania poziomu hatasu odbyty sie przy pomocy

sprzetu zmodernizowanego w znacznym stopniu, co nie pozwala wyniku tego bada-
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nia uznac¢ za miarodajny. Wedtug powoda "zasada swobodnej oceny dowodow ma
za zadanie umozliwi¢ sgdowi, w oparciu o zasady onus probandi i kontradyktoryjno-
Sci, dokonanie bardzo szerokiej intelektualnej oceny dowodow, ktéra bedzie maksy-

malnie zblizona do prawdy obiektywnej".

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Powdd zgtosit w pozwie kilka roszczen ograniczajgc sie do podania jedynie ich
podstawy faktycznej. Jest to dopuszczalne, gdyz art. 187 KPC okreslajgcy warunki
pozwu nie wymaga, by pozew wskazywat podstawe prawng zgdania, tak jak wymaga
dokfadnego okreslenia zgdania oraz przytoczenia okolicznosci faktycznych
uzasadniajgcych to zadanie (§ 1 pkt 1i 2). Poza tym powdd wystepowat bez petno-
mocnika. Nie mozna jednak usprawiedliwi¢ Sgdu Wojewddzkiego, ktéry wydat wyrok
z naruszeniem art. 328 § 2 KPC, gdyz w jego uzasadnieniu nie podat podstawy
prawnej wyroku i nie przytoczyt przepisow prawa, na mocy ktérych nastgpito rozs-
trzygniecie o roszczeniach powoda.

Powyzszy btgd powtérzyt czesciowo Sad Apelacyjny, gdyz on takze nie wy-
jasnit, jakie przepisy majg zastosowanie w sprawie w odniesieniu do zgdania od-
szkodowania z tytutu réznicy miedzy rentg inwalidzkg a zarobkami, ktore powdd
otrzymywatby, gdyby pracowat oraz w odniesieniu do gtdwnego zgdania powoda,
jakim jest zgdanie odszkodowania za utrate zdrowia i zdolnosci wykonywania za-
wodu kierowcy. Wobec tego trzeba stwierdzi¢, ze rozstrzygniecie o powyzszych zg-
daniach nastgpito z pominieciem jakichkolwiek przepiséw materialno-prawnych. Je-
dynie co do roszczenia o jednorazowg odprawe w zwigzku z przejsciem na rente
inwalidzkg Sad Apelacyjny wskazat art. 41 obowigzujgcego w pozwanym Przedsie-
biorstwie zaktadowego systemu wynagradzania oraz powotat art. 45 § 1 i art. 47 oraz
art. 264 §1 KP odnoszgc sie do roszczenia o odszkodowanie z tytutu utraty 2,5 mie-
siecznych zarobkow wskutek rozwigzania stosunku pracy.

W opisanym wyzej stanie rzeczy kasacja, kwestionujgc przede wszystkim
rozstrzygniecie o oddaleniu roszczenia o odszkodowanie z tytutu utraty zdrowia i
zdolnosci do wykonywania pracy kierowcy, nie zarzucata naruszenia przepisow

prawa materialnego, na podstawie ktérych powinno - zdaniem skarzgcego - nastgpic
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uwzglednienie wymienionego i pozostatych jego zgdan. Zarzucita natomiast naru-
szenie art. 6 KC, ktéry okresla reguty dowodzenia oraz art. 232 i 233 KPC, ktore
dotyczg zakresu postepowania dowodowego i oceny przez sgd mocy i wiarygodnosci
dowodow.

Przepis art. 6 KC, ktéry ma zastosowanie w sprawach z zakresu prawa pracy
w zwigzku z normg art. 300 KP, stanowi, ze ciezar udowodnienia faktu spoczywa na
osobie, ktora z faktu tego wywodzi skutki prawne. Okresla zatem przedmiot dowodu
(fakty) i osobe, na ktérej spoczywa ciezar udowodnienia faktow majgcych istotne
znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy (art. 227 KPC). Z kolei fakty istotne dla rozs-
trzygniecia sprawy sg przedmiotem ustalen faktycznych dokonywanych przez sad, a
te nastepnie tworzg podstawe wyrokowania. Wyrokowanie zas - to rozstrzygniecie
sporu na podstawie dokonanych ustalen z zastosowaniem prawa materialnego.

W Swietle poczynionych uwag i uwzgledniajgc tres¢ art. 6 KC trzeba stwier-
dzi¢, ze do osoby wystepujgcej z pozwem nalezy udowodnienie faktéw pozytywnych,
ktére stanowig podstawe powddztwa, gdyz z faktow tych wywodzi ona swoje prawo.
Do przeciwnika natomiast nalezy wykazanie okolicznosci niweczgcych to prawo lub
uniemozliwiajgcych jego powstanie. Zawarte w kasacji uzasadnienie zarzutu naru-
szenia art. 6 KC sprowadza sie do tezy, ze Sad Apelacyjny dopuscit do zachwiania
regut wynikajgcych z powyzszego przepisu, gdyz natozyt na powoda obowigzek
udowodnienia, ze tylko i wytgcznie warunki pracy spowodowaty czesciowg utrate
stuchu, podczas gdy lekarze biegli nie mogli wykluczy¢ wptywu warunkoéw pracy na
schorzenie powoda, a o wptywie innych czynnikow (np. wieku) wypowiadali sie jako o
hipotezie. W zwigzku z tym - w przekonaniu powoda - prawidtowe rozumienie przez
Sad Apelacyjny art. 6 KC wymagato zobowigzania strony pozwanej "do
przedstawienia nalezycie udowodnionego zarzutu, ktory uzasadniatby inng niz wa-
runki pracy przyczyne schorzenia".

Odnoszac sie do tej kwestii nalezy podkreslic, ze art. 6 KC nie moze by¢ po-
wotywany abstrakcyjnie, w oderwaniu od istniejgcego stosunku prawnego, charakte-
ryzowanego nie tylko przez elementy faktyczne, ale takze elementy prawne. Ustale-
nie zatem podstawy faktycznej i przepiséw prawnych, wedtug ktérych powinna nas-
tgpi¢ ocena roszczenia, pozwala dopiero rozstrzygngc¢, czy przepis art. 6 KC zostat

prawidtowo zastosowany, czy tez nie. Gdy zas chodzi o rozpoznawang sprawe, po-
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wotanie w kasacji tylko wymienionego wyzej przepisu byto niewystarczajgce i nie
mogto doprowadzi¢ do oceny trafnosci zaskarzonego wyroku przede wszystkim z
punktu widzenia przepisow prawa materialnego, gdyz przepisy te nie zostaty w ogdle
wskazane w kasacji. Tymczasem art. 393" KPC stanowi jednoznacznie i nie czyni
pod tym wzgledem Zzadnych wyjatkéw, ze kasacje mozna oprze¢ na dwoch podsta-
wach: naruszeniu prawa materialnego lub naruszeniu przepiséw postepowania.
Oznacza to, ze przepisy, ktorych dotyczy zarzut naruszenia ich w sposoéb przewi-
dziany w art. 393" KPC, powinny by¢ konkretnie wskazane. Tego zas warunku nie
spetnia kasacja w odniesieniu do przepisow prawa materialnego, z ktérych wynika-
taby zasadnosc¢ roszczenia powoda. Gdy natomiast chodzi o zarzut naruszenia
przepiséw postepowania przez wadliwg ocene mocy i wiarygodnosci dowodow doty-
czgcych warunkéw pracy powoda, ich wptywu na powstanie u niego ubytku stuchu
oraz przyczyn niezdolnosci do pracy w charakterze kierowcy, to wobec niepodania w
kasacji przepisow prawa materialnego uzasadniajgcych roszczenia powoda i odpo-
wiedzialnos¢ strony pozwanej, a jednoczesnie ze wzgledu na brak wyjasnienia
podstawy prawnej i nieprzytoczenie przepisow prawa w uzasadnieniu zaskarzonego
wyroku, Sgd Najwyzszy uznat, ze zgtoszony zarzut natury procesowej, jako oder-
wany od stanu prawnego sprawy, stat sie bezprzedmiotowy.

Z tych wzgledow i stosownie do art. 393" KPC Sad Najwyzszy oddalit kasa-
cje.



