Wyrok z dnia 23 listopada 1999 r.
I UKN 208/99

Dopuszczenie pracownika do wykonywania pracy na podstawie aktual-
nego okresowego zaswiadczenia lekarskiego, zawierajgcego obiektywnie
bledng ocene jego zdolnosci do pracy, stanowi zewnetrzng przyczyne wypadku
w rozumieniu art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o Swiadczeniach z
tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (jednolity tekst: Dz.U. z 1983
r. Nr 30, poz. 144 ze zm.).

Przewodniczgcy: SSN Jerzy Kuzniar (sprawozdawca), Sedziowie SN:

Zbigniew Myszka, Maria Tyszel.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 23 listopada 1999 r. sprawy z po-
wodztwa Marii S. przeciwko N. Spétce Weglowej Spoétce Akcyjnej w T. Kopalni Wegla
Kamiennego ,Z.” w L. o sprostowanie protokotu powypadkowego, na skutek kasacji
powddki od wyroku Sgdu Wojewddzkiego-Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w

Katowicach-Osrodka Zamiejscowego w Rybniku z dnia 3 grudnia 1998 . [...]

1.zmienit zaskarzony wyrok oraz wyrok Sgdu Rejonowego-Sgdu Pracy w
Tychach z dnia 21 wrzesnia 1998 r. [...] i ustalit, ze zgon Stanistawa S. w dniu 18 lis-
topada 1996 r. nastgpit na skutek wypadku przy pracy,

2.zasgdzit od strony pozwanej na rzecz powddki kwote 100 zt (sto) ty-

tutem kosztéw postepowania kasacyjnego.
Uzasadnienie

Wyrokiem z dnia 21 wrzesnia 1998 r. [...] Sad Rejonowy-Sad Pracy w Tychach
oddalit powddztwo Marii S. przeciwko N. Spotce Weglowej S.A. w T. - Kopalni Wegla
Kamiennego ,Z.” w L. o sprostowanie protokotu powypadkowego i uznanie, ze
Smier¢ jej meza Stanistawa S. w dniu 18 listopada 1996 r. byta skutkiem wypadku
przy pracy, ustalajgc nastepujgcy stan faktyczny. W tym dniu mgz powddki zgtosit sie

do pracy na Ill zmiane na godz. 18, po przerwie spowodowanej chorobg kolana,



trwajgcej od 8 pazdziernika 1996 r. Idgc do miejsca pracy z tzw. || dworca (pod zie-
mig) nagle zastabt i stracit przytomnosc, a udzielona po okoto 30-40 minutach pomoc
lekarska okazata sie nieskuteczna. Wykonana sekcja zwtok wykazata, iz przyczyng
zgonu byta ostra niewydolnosc¢ krgzeniowo-oddechowa na podtozu zmian chorobo-
wych serca — zaawansowana miazdzyca tetnic wiencowych. Stwierdzono takze roz-
legta blizne pozawatowg sciany tylno-bocznej lewej komory serca. Stanistaw S. nigdy
nie leczyt sie kardiologicznie, a w dniu zgonu miat wazne badania okresowe prze-
prowadzone w dniu 20 maja 1996 r. W wydanej opinii [...] Akademia Medyczna w K.
stwierdzita, ze warunki pracy meza powddki nie miaty charakteru ponadnormatywne-
go a poprzedzajgca zgon niezdolnos¢ do pracy z powodu schorzenia kolana nie mo-
gta mie¢ wptywu na wystgpienie zawatu. Schorzenia samoistne, ktére doprowadzity
do zgonu, stanowig o bezwzglednym przeciwwskazaniu do wykonywania pracy do-
towej, zdarza sie jednak, ze zawat serca jest pierwszym objawem istniejgcego i roz-
wijajgcego sie procesu chorobowego — tak jak w tym przypadku. Wobec braku przy-
czyny zewnetrznej zdarzenia w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12
czerwca 1975 r. o swiadczeniach z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodo-
wych (jednolity tekst: Dz.U. z 1983 r. Nr 30, poz. 144 ze zm.), powodztwo nie mogto
zostac¢ uwzglednione. ,M3az powddki w dniu zdarzenia byt zdolny do pracy na pods-
tawie orzeczen lekarskich, za tres¢ ktérych strona pozwana nie ponosi odpowiedzial-
nosci’. Stanowisko to podzielit Sgd Wojewddzki-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecz-
nych w Katowicach-Osrodek Zamiejscowy w Rybniku, oddalajgc apelacje powodki
(wyrok z dnia 3 grudnia 1998 . [...]).

Powyzszy wyrok zaskarzyta kasacjg powodka i zarzucajgc btedng wyktadnie
prawa materialnego - art. 6 ust. 1 ustawy wypadkowej — wniosta o jego uchylenie i
przekazanie sprawy Sgdowi pierwszej instancji do ponownego rozpoznania, po
uchyleniu réwniez jego wyroku. Wedtug skarzgcej w przypadku starannego przepro-
wadzenia okresowego badania lekarskiego, jej maz nie powinien zostaé¢ dopuszczo-
ny do pracy pod ziemig i juz ta okolicznos¢ przemawia za objeciem tego zdarzenia

ochrong przewidziang ustawg wypadkowa.

Sad Najwyzszy rozwazyt, co nastepuje:

Zarzut naruszenia art. 6 ust. 1 ustawy wypadkowej podniesiony w kasacji, jest

-w ocenie Sgdu Najwyzszego -uzasadniony.



Ogdlnie nalezy zauwazy¢, ze ustawa z dnia 12 czerwca 1975 r. objeta
ochrong odszkodowawczg zdarzenia dotykajgce pracownikow w zwigzku z pracg w
szerokim zakresie, gdy sie wezmie zwtaszcza pod uwage definicje wypadku przy
pracy, a takze zakreslong odpowiedzialnos¢ pracodawcy, opartg na zasadzie ryzyka
Znacznie szerzej rozumianego niz w prawie cywilnym wtasciwie, bez mozliwosci
uwolnienia sie od niej. Jedynie bowiem sytuacje wskazane w art. 8 ust. 1i 2 ustawy
wylgczajg prawo pracownika do swiadczen przewidzianych ustawg, zas odpowie-
dzialnosci pracodawcy nie wytgcza sita wyzsza czy wina osoby trzeciej. Wigze sie to
z zatozeniem, ze Swiadczenia odszkodowawcze nie muszg wyrownywac catej
szkody w rozumieniu prawa cywilnego (szkoda rzeczywista i spodziewany zysk), wy-
sokos¢ ich bowiem jest zryczattowana i nie uwzglednia catej specyfiki odszkodowa-
nia z prawa cywilnego. Na tym tle nalezy odnosi¢ sie do ustawowej definicji wypadku
przy pracy, w tym zwiaszcza okreslajagc przyczyne zewnetrzng zdarzenia, przy
uwzglednieniu orzecznictwa Sgdu Najwyzszego przyjmujgcego, ze moze nig byé
takze dopuszczenie do pracy pracownika dotknietego schorzeniem samoistnym,
ktére w danym dniu czynito go niezdolnym do pracy (por. wyrok z dnia 9 grudnia
1977 r., Il PRN 49/77, OSP 1979/3, poz. 48). Dopuszczenie pracownika do pracy
przeciwwskazanej ze wzgledu na stan zdrowia moze stanowi¢ zewnetrzng przyczyne
wypadku przy pracy, takze wtedy gdy pracodawcy nie mozna postawi¢ zarzutu
zawinionego dziatania, a wiec nieuwzglednienia przedtozonego zaswiadczenia le-
karskiego.

Obecny sktad Sgdu Najwyzszego podziela poglad zawarty w wyroku z dnia 18
sierpnia 1999 r., Il UKN 89/99 (jeszcze niepublikowanym), ze obowigzek dopuszcze-
nia do pracy pracownika, ktory legitymuje sie aktualnym wynikiem badania profilak-
tycznego, nie ma charakteru bezwzglednego. Nie chodzi bowiem o przedstawienie
jakiegokolwiek zaswiadczenia, ale takiego, ktére stanowi efekt wtasciwej oceny zdol-
noéci pracownika do pracy na danym stanowisku, dokonanej po przeprowadzeniu
wszystkich badan wymaganych od pracownika przez art. 211 pkt 5 KP w zwigzku z
przepisami rozporzgdzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996
r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych dla ce-
6w przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. Nr 69, poz. 332 ze zm.). Zaswiadczenie
lekarskie, ktore zawiera obiektywnie btedng ocene zdolnosci pracownika do wykony-

wania pracy, nie zapewnia wiasciwej ochrony przed szkodliwymi w konkretnym sta-



nie zdrowia warunkami pracy, a dopuszczenie pracownika do wykonywania pracy na
podstawie aktualnego okresowego orzeczenia lekarskiego — obiektywnie btednego —
moze stanowi¢ zewnetrzng przyczyne wypadku w rozumieniu art. 6 ust. 1 ustawy
wypadkowej. Schorzenia samoistne, ktére doprowadzity do zgonu meza powddki,
stanowity bezwzgledne przeciwwskazanie do wykonywania pracy pod ziemig, w tych
wiec warunkach i z uwagi na wyzej przytoczone stanowisko, dopuszczenie go do
pracy dotowej stanowito zewnetrzng przyczyne zdarzenia, ktore w zwigzku z tym
winno by¢ kwalifikowane jako wypadek przy pracy.

Z tych wzgledéw, gdy podniesiona w kasacji podstawa art. 393" pkt 1 KPC
zostata wykazana, a brak naruszenia istotnych przepisow postepowania i zarzutéw w
tym zakresie, nalezato orzec jak w sentencji po mysli art. 393" KPC. O kosztach
orzeczono na podstawie art. 98 KPC majgc na wzgledzie taryfowe wynagrodzenie

petnomocnika powodki.



