Wyrok z dnia 19 kwietnia 2000 r.
I UKN 525/99

Przepis art. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytal-
nym pracownikéw i ich rodzin (Dz.U. Nr 40, poz. 267 ze zm.) utracit moc z
chwilg wejscia w zycie ustawy z dnia 17 pazdziernika 1991 r. o rewaloryzacji
emerytur i rent, o zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie niektérych
ustaw (Dz.U. Nr 104, poz. 450 ze zm.).

Przewodniczgcy SSN Zbigniew Myszka, Sedziowie SN: Krystyna Bednarczyk

(sprawozdawca), Roman Kuczynski.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 19 kwietnia 2000 r. sprawy z wniosku
Barbary F. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczeh Spotecznych-Oddziatowi w K. o rente
inwalidzkg, na skutek kasacji wnioskodawczyni od wyroku Sgdu Apelacyjnego w

Krakowie z dnia 21 pazdziernika 1998 . [...]

oddalit kasacje.

Uzasadnienie

Decyzjg z dnia 4 lipca 1997 r. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych-Oddziat w K.
odmowit przyznania wnioskodawczyni Barbarze F. prawa do renty inwalidzkiej wobec
braku wymaganego piecioletniego okresu zatrudnienia w ostatnim dziesiecioleciu
przed powstaniem inwalidztwa.

Na skutek odwotania wnioskodawczyni Sgd Wojewddzki-Sgd Pracy i Ubezpie-
czen Spotecznych w Krakowie wyrokiem z dnia 30 wrzesnia 1997 r. [...] zmienit zas-
karzong decyzje i przyznat wnioskodawczyni prawo do renty inwalidzkiej dla inwali-
déw Il grupy od dnia 8 maja 1997 r.

Sad ustalit, ze inwalidztwo wnioskodawczyni powstato w kwietniu 1997 r. W
ostatnim dziesiecioleciu przed powstaniem inwalidztwa okresy sktadkowe uznane
przez organ rentowy wyniosty 3 lata i 7 miesiecy. Okresy niesktadkowe — urlopy wy-

chowawcze i okresy zasitkowe — zostaty uwzglednione w wymiarze 1/3 okreséw



skfadkowych, to jest 1 roku, 2 miesiecy i 10 dni. Zdaniem Sadu organ rentowy nie-
prawidtowo ustalit okres zatrudnienia, nie uwzgledniajgc catego okresu pobierania
zasitkow dla bezrobotnych od 5 marca 1996 r. do 4 marca 1997 r. jako okresu skfad-
kowego, traktujgc okres zwolnienia lekarskiego od 18 listopada 1996 r. do 4 marca
1997 r. jako okres niesktadkowy. Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 17 paz-
dziernika 1991 r. o rewaloryzacji emerytur i rent o zasadach ustalania emerytur i rent
oraz o zmianie niektoérych ustaw (Dz.U. Nr 104, poz. 450 ze zm.) tylko okres pobiera-
nia zasitku chorobowego jako objety zwolnieniem od optacania sktadek jest okresem
niesktadkowym. Korzystanie ze zwolnienia lekarskiego nie jest rownoznaczne z po-
bieraniem zasitku chorobowego. Przepis art. 57 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 1994
r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (jednolity tekst:: Dz.U. z 1996 r. Nr 47,
poz. 211 ze zm.) stanowi, ze $rodki Funduszu Pracy przeznacza sie na finansowanie
skfadek na ubezpieczenie spoteczne od zasitkbw wyptacanych bezrobotnym.
Sktadka na ubezpieczenie spoteczne zostata przekazana od zasitku dla bezrobot-
nych wyptaconego wnioskodawczyni w okresie zwolnienia lekarskiego. Caty okres
pobierania zasitku dla bezrobotnych powinien zosta¢ wliczony do okresu zatrudnienia
wnioskodawczyni na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r.
0 zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin (Dz.U. Nr 40, poz. 267 ze zm.).
Po uwzglednieniu tego okresu tgczny okres zatrudnienia wnioskodawczyni w ostat-
nim dziesiecioleciu wynosi 5 lat i 27 dni, zatem warunek okreslony w art. 32 ustawy o
z.e.p. zostat spetniony.

Po rozpoznaniu apelacji organu rentowego od tego wyroku Sgd Apelacyjny-
Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Krakowie wyrokiem z dnia 21 pazdziernika
1998 r. [...] zmienit zaskarzony wyrok i oddalit odwotanie. Zdaniem Sadu Apelacyjne-
go wyrok zapadt z naruszeniem prawa materialnego, bowiem powotanego jako pod-
stawa prawna rozstrzygniecia przepisu art. 11 ustawy o z. e. p. nie stosuje sie od
wejscia w zycie ustawy z dnia 17 pazdziernika 1991 r. o rewaloryzacji emerytur i rent,
0 zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. Nr 104,
poz. 450 ze zm.) z mocy art. 45 ust. 1 tej ustawy. Na podstawie art. 6 ust. 2 tej ostat-
niej ustawy przy ustalaniu prawa i wysokosci $wiadczen uwzglednia sie jako okres
sktadkowy okres optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Uznajgc za okres
sktadkowy okres niezdolnosci do pracy w czasie pobierania zasitku dla bezrobotnych
Sad pierwszej instancji pomingt uregulowanie zawarte w art. 30 ust. 1 ustawy z dnia

14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu (jednolity tekst Dz.U.



z 1997 r. Nr 25, poz. 128 ze zm.), zgodnie z ktorym okresy pobierania zasitkow dla
bezrobotnych wlicza sie do okresow sktadkowych w rozumieniu przepisow o zaopa-
trzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin, z wyjatkiem okresow ich pobierania za
czas udokumentowanej niezdolnosci do pracy, ktore wlicza sie jako okresy nieskfad-
kowe. Brak jest zatem podstaw do wliczenia do okreséw sktadkowych wnioskodaw-
czyni okresu niezdolnosci do pracy w czasie pobierania zasitku dla bezrobotnych.
Okres ten jako niesktadkowy wraz z innymi okresami nieskladkowymi z mocy art. 4
ust. 2 ustawy o rewaloryzacji emerytur i rent podlega uwzglednieniu w wymiarze 1/3
udokumentowanych okresow sktadkowych. tgczny uwzgledniony okres jest nizszy
od wymaganego, zatem warunek okreslony w art. 32 ust. 2 ustawy o z. e. p. nie zo-
stat spetniony.

Wyrok ten zaskarzyta kasacjg wnioskodawczyni i wskazujgc jako podstawe
kasacji naruszenie prawa materialnego wniosta o zmiane zaskarzonego wyroku i od-
dalenie apelacji organu rentowego ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i
przekazanie sprawy Sgdowi Apelacyjnemu w Krakowie do ponownego rozpoznania.
W uzasadnieniu kasacji wskazano, ze zgodnie z art. 11 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia
14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin caty okres
pobierania zasitku dla bezrobotnych wlicza sie do okresu zatrudnienia. Sgd pierwszej

instancji orzekt prawidtowo natomiast Sgd Apelacyjny uregulowanie to pominat.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zadanie przyznania renty inwalidzkiej wnioskodawczyni zgtosita w czasie
obowigzywania ustawy z dnia 17 pazdziernika 1991 r. o rewaloryzacji emerytur i rent,
0 zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie niektorych ustaw. Pod rzgdem
tej ustawy zachowat moc obowigzujgca przepis art. 32 ustawy z dnia 14 grudnia
1982 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin okreslajgcy warunki, od
spetnienia ktorych uzaleznione jest prawo do renty inwalidzkiej. Jednym z tych
warunkéw wymienionym w punkcie 2 jest posiadanie wymaganego okresu zatrud-
nienia, ktéry dla wnioskodawczyni zgodnie z art. 33 ust.1 pkt 5 i ust. 2 tej ustawy
wynosi piec lat w ostatnim dziesiecioleciu przed powstaniem inwalidztwa. Zasady
ustalania okreséw wymaganych do spetnienia tego warunku zostaty uregulowane w
ustawie o rewaloryzacji emerytur i rent. Ustawa ta wprowadzita pojecie okresow

sktadkowych i niesktadkowych wyszczegdlniajgc te okresy i okreslajgc sposoéb ich



ustalania. Zgodnie z art. 45 ust. 1 tej ustawy od dnia jej wejscia w zycie przepisy
ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw stosuje sie o ile nie sg sprzeczne z
postanowieniami ustawy. Oznacza to utrate mocy obowigzujgcej przepisow
sprzecznych z uregulowaniami ustawy o rewaloryzacji emerytur i rent. Do takich na-
lezg przepisy rozdziatu 3 ustawy o z. e. p. (art. 9 - 15), regulujgce okresy zatrudnie-
nia, bowiem ta kwestia zostata uregulowana odmiennie w sposob catosciowy w
ustawie o rewaloryzacji emerytur i rent. Powotany w kasacji przepis art. 11 ust. 1 pkt
14 ustawy o z. e. p. nie mogt by¢ w sprawie zastosowany, co stusznie przyjat Sad
Apelacyjny, opierajgc rozstrzygniecie na podstawie obowigzujgcych aktualnie przepi-
séw prawa. Jedyng podstawg prawng do uznania okresu pobierania zasitku dla bez-
robotnych za okres skfadkowy jest przepis art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia
1994 r. o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu, ktéry wytgcza z okreséw sktad-
kowych okresy pobierania zasitkbw za czas udokumentowanej niezdolnosci do
pracy. Nie jest usprawiedliwiong podstawg kasacji zarzut naruszenia przepisu prawa
materialnego, ktory przed datg zgtoszenia zgdania utracit moc obowigzujgca. Z tych

przyczyn Sad Najwyzszy na zasadzie art. 3932 KPC oddalit kasacje.



