Wyrok z dnia 29 maja 2001 r.
I UKN 378/00

Pobieranie emerytury nie pozbawia pracownika mozliwosci ubiegania sie

o rente z tytutu niezdolnosci do pracy, zwlaszcza z tytutu choroby zawodowej.

Przewodniczgcy SSN Maria Tyszel, Sedziowie SN: Beata Gudowska, Jerzy

Kuzniar (sprawozdawca).

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 29 maja 2001 r. sprawy z wniosku Ur-
szuli K. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych-Oddziatowi w S. o rente w
zwigzku z chorobg zawodowg, na skutek kasacji organu rentowego od wyroku Sgdu

Apelacyjnego w Gdansku z dnia 27 stycznia 2000 . [...]

oddalit kasacje.

Uzasadnienie

Wyrokiem z dnia 30 lipca 1999 r. [...] Sgd Okregowy-Sad Pracy i Ubezpieczen
Spotecznych w Stupsku zmienit decyzje organu rentowego - Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych-Oddziatu w S. z dnia 18 czerwca 1998 r. i przyznat wnioskodawczyni
Urszuli K. prawo do renty z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy w zwigzku z cho-
robg zawodowag na okres trzech lat poczynajgc od dnia 1 maja 1998 r. Sad ustalit na
podstawie przeprowadzonego postepowania dowodowego, w tym z opinii biegtych
lekarzy specjalistéw: laryngologa, neurologa i chirurga, ze wnioskodawczyni cierpi na
przewlekty, przerostowy niezyt gardta i krtani z niedowtadem strun gtosowych obu-
stronnie, na tle zawodowym, co czyni jg czesciowo niezdolng do pracy na okres
trzech lat.

Organ rentowy kwestionowata w toku postepowania przed Sgdem przedsta-
wiong opinie biegtych, wskazujgc, ze stwierdzone schorzenie laryngologiczne stano-
wi przeciwwskazanie do pracy nauczycielskiej i uzasadnia ustalenie procentowego
uszczerbku na zdrowiu w zwigzku z chorobg zawodowg. Brak natomiast podstaw do

orzekania o niezdolnosci do pracy w zawodzie nauczyciela poniewaz od dnia 1



stycznia 1998 r. wnioskodawczyni jest na emeryturze i pracy takiej juz nie wykonuje.

Jako podstawe prawng rozstrzygniecia Sad powotat art. 18 ustawy z dnia 12
czerwca 1975 r. o swiadczeniach z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodo-
wych (jednolity tekst: Dz.U. z 1983 r. Nr 30, poz.144 ze zm.).

Stanowisko to podzielit Sgd Apelacyjny w Gdansku i oddalit apelacje organu
rentowego, wyrazajgc poglad, ze fakt pobierania przez nauczyciela emerytury nie
pozbawia go mozliwosci ubiegania sie o rente z tytutu choroby zawodowej, Swiad-
czenie to bowiem uzaleznione jest od stanu zdrowia (wyrok z dnia 27 stycznia 2000
r.[...]).

Powyzszy wyrok zaskarzyt kasacjg organ rentowy i zarzucajgc naruszenie
przepisdw prawa procesowego - art. 286 KPC - przez pominiecie dowodu z dodat-
kowej opinii biegtych, a takze naruszenie prawa materialnego, przez btedng wykfad-
nie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikéw i ich rodzin (Dz.U. Nr 40, poz. 267 ze zm.), wniosta o jego uchylenie i prze-
kazanie sprawy Sgdowi Apelacyjnemu do ponownego rozpoznania. W ocenie skar-
zgcego w Swietle obecnie obowigzujgcych przepisdéw nie orzeka sie o istnieniu scho-
rzenia, ale o niezdolnos$ci do pracy. Skoro wnioskodawczyni przebywa na emeryturze
(dopracowata do niej mimo schorzenia), nie ma podstaw do orzekania o niezdolnosci

do pracy, juz i tak nie wykonywanej.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Kasacja nie zastuguje na uwzglednienie, a przytoczone jako jej podstawa
przepisy prawa nie zostaty w toku postepowania naruszone. Na wstepie nalezy zau-
wazy¢, ze w istocie kasacja nie tyle kwestionuje fakt, iz wnioskodawczyni z uwagi na
schorzenie zawodowe nie jest zdolna do pracy w zawodzie nauczyciela, ile twierdzi,
ze w przypadku pracownika przebywajgcego na emeryturze nie ma podstaw do
orzekania niezdolnosci do pracy, tej bowiem emerytowany pracownik w zasadzie nie
wykonuje. Poglgdu tego nie mozna podzieli¢, mimo iz organ rentowy trafnie podnosi,
ze w obecnym stanie prawnym przestankg przyznania renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, nie jest stan zdrowia jako taki, ale jego wptyw na zdolnos¢ pracownika do
pracy. Z konstatacji tej nie mozna jednak wyprowadzac wniosku, iz brak podstaw
prawnych do orzekania w przedmiocie zdolno$ci pracownika do pracy po jego przej-

Sciu na emeryture. Fakt pobierania emerytury, takze przyznanej na ogélnych zasa-



dach (po wykazaniu odpowiedniego okresu zatrudnienia oraz wieku) nie pozbawia
pracownika mozliwosci ubiegania sie o rente z tytutu niezdolnosci do pracy, tym bar-
dziej gdy tytutem takiej renty jest niezdolnos¢ do pracy na skutek choroby zawodo-
wej. Swiadczenie to bowiem (renta z tytutu niezdolnos$ci do pracy), przystuguje nie-
zaleznie od prawa do innych Swiadczen.

Przy tych rozwazaniach nie mozna uznac trafnosci zarzutu kasacji naruszenia
przez Sad art. 286 KPC. Przepis ten upowaznia sad do zazgdania ustnego wyjasnie-
nia opinii ztozonej przez biegtych na pismie, a takze do zazgdania opinii dodatkowe;j
od tych samych lub innych biegtych. Upowaznienie to jest uzaleznione od potrzeby
procesowej, w sytuacji wiec gdy opinia biegtych odpowiada oczekiwaniom sgdu wy-
razonym w postanowieniu o dopuszczeniu takiego dowodu, brak podstaw do jego
uzupetniania lub powtarzania.

Gdy wiec nie ma podstaw by kwestionowac ocene biegtych co do czesciowej i
czasowej niezdolnosci wnioskodawczyni do pracy z tytutu choroby zawodowej, nie
mozna rowniez podzieli¢ zarzutu naruszenia prawa materialnego - art. 23 ust. 3
ustawy o z.e.p. przez jego nieprawidtowg wyktadnie. Do ustalonego stanu faktyczne-
go przepis ten, prawidtowo przez Sgd rozumiany, zostat trafnie zastosowany.

Z tych wszystkich wzgledéw orzeczono jak w sentencji po mysli art. 393 *2
KPC.



