Wyrok z dnia 19 czerwca 2001 r.
I UKN 416/00

Warunkiem zaliczenia do okresu pracy nauczycielskiej, okresu pracy w
organizacjach wymienionych w art. 91 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (jednolity tekst: Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 ze zm.) jest
wykonywanie pracy na stanowisku, na ktérym wymagane sa kwalifikacje peda-

gogiczne.

Przewodniczgcy SSN Teresa Romer, Sedziowie: SN Krystyna Bednarczyk

(sprawozdawca), SA Bogumita Blok.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 19 czerwca 2001 r. sprawy z wniosku
Stanistawa K. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych-Oddziatowi w K.G. o
emeryture nauczycielskg, na skutek kasacji wnioskodawcy od wyroku Sadu Apela-

cyjnego we Wroctawiu z dnia 24 listopada 1999r. [...]

oddalit kasacje.

Uzasadnienie

Decyzjg z dnia 29 sierpnia 1997 r. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych-Oddziat
w K.G. odméwit przyznania wnioskodawcy Stanistawowi K. prawa do emerytury nau-
czycielskiej wobec braku dwudziestoletniego okresu pracy nauczycielskiej, a takze
wobec niespetnienia wymogu rozwigzania umowy o prace na wniosek nauczyciela.

Odwotanie wnioskodawcy od tej decyzji zostato oddalone wyrokiem Sadu
Okregowego-Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych we Wroctawiu z dnia 22 lipca
1999 r. [...]. Sad ustalit, ze wnioskodawca urodzony 20 lipca 1941 r. przed ztozeniem
wniosku o emeryture pracowat jako wychowawca w Zespole Szkét Rolniczo-Ekolo-
gicznych w J.G. na podstawie umowy o prace zawartej na czas okreslony od 1 wrze-
Snia 1996 r. do 31 sierpnia 1997 r. W czerwcu wnioskodawca wypowiedziat umowe i
rozwigzata sie ona 31 lipca 1997 r. Wnioskodawca wykazat dokumentami okres

pracy nauczycielskiej w fgcznym wymiarze 15 lat, 7 miesiecy i 25 dni, w tym okres



pracy w Komitecie Wojewddzkim PZPR w J.G. od 1 sierpnia 1986 r. do 31 pazdzier-
nika 1988 r. W odwotaniu wnioskodawca zgdat uwzglednienia jako okresu zatrudnie-
nia w charakterze nauczyciela okresu pracy w Wojewodzkiej Radzie Zwigzkow Za-
wodowych na stanowisku sekretarza Rady Kultury Fizycznej i Turystyki od 1 sierpnia
1975 r. do 31 pazdziernika 1980 r. oraz okresu pracy na stanowisku dyrektora Mie-
dzyzaktadowego Zwigzkowego Klubu Sportowego ,K.” od 2 listopada 1980 r. do 31
lipca 1986 r. Zdaniem Sadu okresy te nie mogg by¢ uwzglednione, gdyz praca na
wskazanych stanowiskach nie wymagata kwalifikacji pedagogicznych, co wynika ze
Swiadectw pracy. Wymogi art. 88 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (jednolity tekst: Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 ze zm.) nie zostaty
spetnione takze dlatego, ze ostatnia umowa o prace na stanowisku nauczyciela nie
zostata rozwigzana na wniosek w zwigzku z przejsciem na emeryture lecz z uptywem
czasu, na ktory zostata zawarta.

Po rozpoznaniu apelacji wnioskodawcy od tego wyroku Sad Apelacyjny-Sad
Pracy i Ubezpieczen Spotecznych we Wroctawiu wyrokiem z dnia 24 listopada 1999
r. [...] oddalit apelacje. Sgd Apelacyjny uznat, ze wnioskodawca spetnit dwa sposréd
trzech warunkéw wymaganych do uzyskania prawa do emerytury bez wzgledu na
wiek, okreslonych w art. 88 ust. 1 Karty Nauczyciela - ma ogdlny trzydziestoletni
okres zatrudnienie i umowa o prace zostata rozwigzana na jego wniosek. W tej
ostatniej kwestii Sgd Apelacyjny, odmiennie niz Sgd pierwszej instancji, uznat, ze
ztozenie przez nauczyciela spetniajgcego warunki do uzyskania emerytury wniosku o
rozwigzanie stosunku pracy jest jego przywilejem a nie wymogiem ustawowym. W
sytuacji, gdy ,umowa o prace z nauczycielem mianowanym” zawarta jest na czas
okreslony, wniosek o rozwigzanie takiej umowy nie jest konieczny, jezeli nauczyciel
zamierza przej$¢ na emeryture po uptywie czasu, na ktory zostata zawarta umowa.

Whnioskodawca nie spetnia jednak trzeciego warunku, jakim jest dwudziesto-
letni okres pracy nauczycielskiej. Za taki okres moze by¢ uznany okres pracy w cha-
rakterze nauczyciela w placowkach wymienionych w art. 1 ust. 1 Karty Nauczyciela w
brzmieniu obowigzujgcym w dacie zgtoszenia wniosku o emeryture, to jest 10 lipca
1997 r. Okresy pracy w Wojewddzkiej Radzie Zwigzkéw Zawodowych i w Miedzyza-
kladowym Zwigzkowym Klubie Sportowym ,K.” nie mogg by¢ uwzglednione, gdyz nie
byta to praca w placowkach wymienionych w powotanym przepisie. Z mocy art. 91
ust. 2 pkt 2 Kart Nauczyciela nauczycielowi mianowanemu, przechodzgcemu do

pracy do organizacji spotecznej lub zwigzku zawodowego na stanowisko wymagaja-



ce kwalifikacji pedagogicznych przystugujg uprawnienia emerytalne. Wnioskodawca
wymogu tego nie spetnia. Wnioskodawca sam przyznat, ze na stanowisku dyrektora
Klubu Sportowego nie byty wymagane kwalifikacje pedagogiczne. Ponadto po za-
konczeniu pracy w obu wymienionych organizacjach oraz Komitecie Wojewoddzkim
PZPR i podjeciu pracy nauczycielskiej w Panstwowym Pogotowiu Opiekunczym w J.
przy ustalaniu wynagrodzenia wnioskodawcy jego dotychczasowa praca nie zostata
uznana za prace pedagogiczng lecz za prace zawodowg niepedagogiczng dajgca
doswiadczenie przydatne do pracy nauczycielskiej. Do ,pracy nauczycielskiej”’ nie
moze bycC takze zaliczony okres 2 lat i 3 miesiecy w Komitecie Wojewodzkim PZPR,
a uwzglednienie przez organ rentowy tego okresu byto btedem. Stanowigcy podsta-
we prawng takiego uwzglednienia przepis art. 1 pkt 7 Karty Nauczyciela w dotych-
czasowym brzmieniu nie obowigzywat w dacie zgtoszenia wniosku.

Wyrok ten zaskarzyt kasacjg wnioskodawca wnoszac o jego uchylenie i prze-
kazanie sprawy Sgdowi Apelacyjnemu we Wroctawiu do ponownego rozpoznania.
Jako podstawe kasacji wskazat naruszenie prawa materialnego przez btedng wy-
ktadnie art. 1 ust. 1i 2 oraz art. 88 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczy-
ciela (jednolity tekst: Dz.U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 ze zm.) oraz ,sprzecznos¢ istot-
nych ustalen Sgdu z trescig zebranego w sprawie materiatu dowodowego”. W uza-
sadnieniu kasacji wnioskodawca podniost, ze ustalony przez Sad stan faktyczny i
wyktadnia , kwalifikacji pedagogicznych” sg sprzeczne z prawem i powszechnie
przyjetym orzecznictwem sgdowym. Na poparcie tego zarzutu powotat sie na wyroki
Sadu Najwyzszego z dnia 15 grudnia 1997 r., Il UKN 412/97 (OSNAPiIUS 1998 nr 21,
poz. 636) i z dnia 30 lipca 1997 r., Il UKN 201/97 (OSNAPIUS 1998 nr 11, poz. 347).
W dalszej czesci uzasadnienia zarzucit btedng ocene zeznan swiadka i btedne usta-
lenia w zakresie dodatkowego prowadzenia przez wnioskodawce zajec pitki siatko-

wej w okresie pracy na stanowisku dyrektora Klubu Sportowego.
Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Zgodnie z art. 393 KPC kasacje mozna oprzeé na dwdch podstawach: naru-
szeniu prawa materialnego przez btedng jego wyktadnie lub niewtasciwe zastosowa-
nie oraz naruszeniu przepiséw postepowania, jezeli uchybienie to mogto miec istotny
wptyw na wynik sprawy. Przepis art. 393* KPC wymienia jako warunek dopuszczal-

no$ci kasacji przytoczenie podstaw kasacyjnych i ich uzasadnienie. Prawidtowe



przytoczenie podstaw kasacyjnych polega na wskazaniu przepiséw prawa, ktére
skarzgcy uwaza za naruszone. W przypadku przytoczenia jako podstawy kasacji na-
ruszenia przepisow postepowania w uzasadnieniu kasacji powinno znajdowac sie
wyjasnienie na czym - zdaniem skarzgcego - polega naruszenie kazdego ze wskaza-
nych przepisow postepowania i jaki wptyw miato to naruszenie na wynik sprawy.
Wskazanie jako jednej z podstaw kasacji sprzecznosci istotnych ustaleh Sadu z tre-
Scig zebranego w sprawie materiatu dowodowego nie jest przytoczeniem podstawy
kasacyjnej w rozumieniu powotanego przepisu. Nie mozna uznac, ze kasacja zostata
oparta na podstawie naruszenia przepisow postepowania skoro nie wskazuje sie w
niej, aby ktorys$ z przepisow postepowania zostat naruszony. Skoro kasacja nie
przedstawia zarzutu, ze ustalenia faktyczne zapadty z naruszeniem przepiséw po-
stepowania, ustalenia te nie mogg by¢ skutecznie kwestionowane. W konsekwencji
kasacja podlega rozpoznaniu tylko w takim zakresie, w jakim oparta jest na podsta-
wie naruszenia prawa materialnego, przy czym kontroli podlega prawidtowosc¢ zasto-
sowania prawa i jego wyktadni w odniesieniu do stanu faktycznego ustalonego w za-
skarzonym wyroku.

Zarzucajgc btedng wyktadnie art. 1 ust. 1 2 i art. 88 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela wnioskodawca powotuje sie na niewtasciwe rozumienie
przez Sad Apelacyjny pojecia ,kwalifikacje pedagogiczne”. Zarzut ten jest bezzasad-
ny poniewaz fakt, ze pozwany przez caty okres swojej pracy zawodowej posiadat
kwalifikacje pozwalajgce mu na wykonywanie zawodu nauczyciela jest niekwestio-
nowany. Przy ocenie uprawnien do wczesniejszej emerytury nie sg istotne posiadane
kwalifikacje lecz okresy pracy nauczycielskiej. Z mocy art. 88 ust. 1 Karty Nauczy-
ciela do okreséw, od ktorych uzaleznione sg uprawnienia emerytalne nauczycieli wli-
cza sie tylko okresy pracy w jednostkach organizacyjnych wymienionych w art. 1 ust.
1 oraz w przepisach szczegdlnych. Na podstawie obowigzujgcego w dacie zgtosze-
nia wniosku o emeryture przepisu art. 91 ust. 2 Karty Nauczyciela przepisy o niekto-
rych uprawnieniach nauczycieli, w tym uprawnieniach emerytalnych, byty stosowane
do nauczycieli mianowanych zatrudnionych w organizacjach spotecznych lub zwigz-
kach zawodowych na takich stanowiskach, na jakich byly wymagane kwalifikacje pe-
dagogiczne. Nie majg natomiast takich uprawnien osoby, ktére bedgc nauczycielami
mianowanymi i posiadajgc kwalifikacje pedagogiczne, przeszty do pracy w organiza-
cjach spotecznych lub zwigzkowych na stanowiska, na ktérych kwalifikacje pedago-

giczne nie byly wymagane. Warunkiem zaliczenia do okresu pracy nauczycielskiej



okresu pracy w takich organizacjach jest wykonywanie pracy na takim stanowisku,
na jakim nie moze by¢ zatrudniona osoba o innych kwalifikacjach niz zawdd pedago-
ga. Z ustalen faktycznych Sadu Apelacyjnego stanowigcych podstawe oceny praw-
nej, wynika, ze do zatrudnienia na stanowiskach, jakie piastowat wnioskodawca w
spornych okresach, nie wymagaty kwalifikacji pedagogicznych.

W wyroku z dnia 15 grudnia 1997 r., Il UKN 412/97 (OSNAPIUS 1998 nr 21,
poz. 636), na ktory wnioskodawca powotuje sie w kasacji, Sad Najwyzszy zaprezen-
towat taki sam poglad, stwierdzajgc, ze osobom zatrudnionym w organizacjach spo-
tecznych lub w zwigzkach zawodowych, na stanowiskach wymagajgcych kwalifikacji
pedagogicznych przystuguje uprawnienie do emerytury na warunkach przewidzia-
nych w art. 88 ust. 1 Karty Nauczyciela przy spetnieniu dodatkowych wymogdw. Wy-
eksponowany w tej tezie jest wymaog zatrudnienia na stanowiskach wymagajgcych
kwalifikacji pedagogicznych. Drugi wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 30 lipca 1997 r.,
I UKN 201/97 (OSNAPIUS 1998 nr 11, poz. 347), zostat powotany w kasacji na uza-
sadnienie tezy, ze pojecie osob uprawnionych do emerytury na podstawie art. 88 ust.
1 Karty Nauczyciela powinno by¢ interpretowane rozszerzajgco. W wyroku tym
uznaje sie za prace nauczycielskg w rozumieniu tego przepisu nauczanie religii w
ramach katechezy parafialnej. Nie dokonano tu rozszerzenia kategorii oséb korzy-
stajacych z uprawnien nauczycielskich o osoby nie wymienione w przepisach Karty
Nauczyciela lub innych ustaw, lecz uznano, ze przepisy ustawy z dnia 17 maja 1989
r. o stosunku Panstwa do KosSciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.
Nr 29, poz. 154 ze zm.) przyznajg katechetom nauczajgcym religii uprawnienia przy-
stugujgce nauczycielom. Rozstrzygniecie miato wiec uzasadnienie w przepisach
szczegolnych, ktére jako odnoszgce sie do innej kategorii pracownikdéw niz wniosko-
dawca, nie majg w tej sprawie zastosowania.

Zarzut naruszenia prawa materialnego okazat sie nieuzasadniony i z tych

przyczyn Sad Najwyzszy na podstawie art. 3932 KPC oddalit kasacje.



