Wyrok z dnia 12 lipca 2005 r.
Il UK 288/04

Istnienie schorzen powodujacych koniecznos¢ pozostawania w statym
leczeniu nie stanowi samodzielnej przyczyny uznania czesciowej niezdolnosci
do pracy, chociaz w pewnych okresach wymaga czasowych zwolnien lekar-
skich.

Przewodniczgcy SSN Jerzy Kuzniar (sprawozdawca), Sedziowie SN: Andrzej

Kijowski, Barbara Wagner.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 12 lipca 2005 r. sprawy z
wniosku Wioletty K. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczenh Spotecznych-Oddziatowi w P.
o rente z tytutu niezdolnosci do pracy w zwigzku z chorobg zawodowg, na skutek
kasaciji organu rentowego od wyroku Sgdu Apelacyjnego w Warszawie z dnia 31

sierpnia 2004 . [...]

uchylit zaskarzony wyrok i sprawe przekazat Sgdowi Apelacyjnemu w
Warszawie do ponownego rozpoznania i orzeczenia o kosztach postepowania kasa-

cyjnego.

Uzasadnienie

Wyrokiem z dnia 31 sierpnia 2004 r. [...] Sad Apelacyjny w Warszawie zmienit
- w wyniku uwzglednienia apelacji wnioskodawczyni Wioletty K. - wyrok Sgdu Okre-
gowego-Sadu Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych w Warszawie oraz poprzedzajgca
go decyzje organu rentowego w sprawie przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecz-
nych-Oddziatowi w P. o rente z tytutu niezdolnosci do pracy w zwigzku z chorobg
zawodowsg i przyznat wnioskodawczyni prawo do renty statej z tytutu czesciowej nie-
zdolnosci do pracy w zwigzku z chorobg zawodowg od dnia 1 lipca 2001 r.

W sprawie sporna miedzy stronami byta ocena stanu zdrowia wnioskodaw-
czyni. Decyzjg z dnia 16 sierpnia 2001 r. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych-Oddziat

w P. odmowit Wioletcie K. prawa do renty z tytutu niezdolnosci do pracy w zwigzku z



chorobg zawodowg, a Sgd Okregowy-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w War-
szawie wyrokiem z dnia 28 maja 2002 r. oddalit jej odwotanie od tej decyzji, uznajgc
w wyniku przeprowadzonego postepowania dowodowego, w tym z opinii biegtych
sgdowych - laryngologa foniatry i specjalisty medycyny przemystowej i patologii cho-
rob zawodowych, iz wnioskodawczyni nie jest niezdolna do pracy, a zatem nie wy-
petnita przestanek z art. 18 ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o $wiadczeniach z
tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (jednolity tekst: Dz.U. z 1983 r. Nr
30, poz. 144 ze zm.).

W apelacji od tego wyroku wnioskodawczyni wskazata na powierzchownosc¢
badan biegtych i nieuwzglednienie w ich opinii wynikdw badania stroboskopowego z
grudnia 2001r. wskazujgcego na schorzenia krtani. Sgd Apelacyjny, uznajgc zarzuty
apelacji, uzupetnit postepowanie dowodowe o opinie biegtych z Instytutu Medycyny
Pracy [...] w t. - Centrum Profilaktyki i Leczenia Zaburzen Gtosu i Stuchu i wobec
wnioskow w niej zawartych, zmienit zaskarzony wyrok, uznajgc iz Wioletta K. spetnita
przestanki czesciowej niezdolnosci do pracy okreslone w art. 12 ust. 3 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(jednolity tekst: Dz.U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353 ze zm.).

Powyzszy wyrok zaskarzyt kasacjg organ rentowy i zarzucajgc naruszenie
przepisow prawa materialnego - art. 12 ust. 1 i 3 oraz art. 13 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych, polegajgce na ich niewtasciwym zastosowaniu, wniost o jego ,uchylenie w

catosci”.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zarzut przedstawiony w kasacji jest uzasadniony. Zgodnie z art. 12 ust. 1
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych ,niezdolng do pracy w rozumieniu ustawy jest osoba, ktéra catkowicie
lub czesciowo utracita zdolno$¢ do pracy zarobkowej z powodu naruszenia sprawno-
Sci organizmu i nie rokuje odzyskania zdolnos$ci do pracy po przekwalifikowaniu”.
Jednoczes$nie w art. 12 ust. 3 ustawy wskazano, iz ,czesciowo niezdolng do pracy
jest osoba, ktéra w znacznym stopniu utracita zdolno$¢ do pracy zgodnej z pozio-
mem posiadanych kwalifikacji’. Sgd Apelacyjny przyjmujac - w oparciu o opinie bie-

gtych - ze wnioskodawczyni spetnita kryteria cze$ciowej niezdolnosci do pracy okre-



Slone w art. 12 ust. 3 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, na mocy art. 18 ust. 1
ustawy o swiadczeniach z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych, zmienit
zaskarzony wyrok i przyznat dochodzone swiadczenie, pomijajgc przestanke ,,odzy-
skania zdolnosci do pracy po przekwalifikowaniu". Niemozno$s¢ wykonywania pracy
W wyuczonym zawodzie nie jest rownoznaczna z niezdolnoscig do pracy w rozumie-
niu art. 12 i 13 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach z FUS. W
tej mierze w petni zachowuje aktualnos¢ teza wyroku z dnia 30 sierpnia 2001 r., Il
UKN 521/00 (OSNP 2003 nr 10, poz. 260), ze ,0 niezdolnosci do pracy spowodowa-
nej chorobg zawodowg decyduje wptyw skutkow tej choroby na zdolnos¢ do pracy
dotychczasowej oraz, uzalezniona od stanu ogdlnego zwigzanego z wiekiem lub
brakiem predyspozycji psychofizycznych, mozliwo$¢ wykonywania innej pracy w ra-
mach posiadanych kwalifikacji lub po przekwalifikowaniu”. W konsekwencji, prawi-
dtowa kwalifikacja faktu zachorowania na chorobe zawodowg jako przestanki prawa
do renty z tytutu niezdolno$ci do pracy spowodowanej tg chorobg wymaga oceny,
czy ubezpieczony zachowat zdolnos¢ do wykonywania pracy z wykorzystaniem po-
ziomu wyksztatcenia i kwalifikacji przez odniesienie sie do dotychczasowego zawo-
du. Nie jest to jednak wystarczajgce, albowiem konieczne jest jeszcze ustalenie moz-
liwosci dalszego wykonywania pracy w ramach posiadanych kwalifikacji, lecz w in-
nych warunkach od dotychczasowych. Orzekajgc o niezdolnosci do pracy nalezy
wiec bra¢ pod uwage wszystkie powyzsze okolicznosci, a nie tylko wyuczony zawdd,
przy uwzglednieniu, ze o prawie do renty z tytutu niezdolno$ci do pracy decyduje
brak rokowania odzyskania zdolnosci do pracy w dotychczasowym zawodzie lub
brak rokowania odzyskania zdolnosci do pracy po przekwalifikowaniu (por. np. wyroki
Sadu Najwyzszego z dnia 25 listopada 1998 r., Il UKN 326/98, OSNAPIUS 2000 nr
1, poz. 36, z dnia 10 czerwca 1999 r., Il UKN 675/98, OSNAPIUS 2000 nr 16, poz.
624). O niezdolnosci do pracy spowodowanej chorobg zawodowg decyduje zatem
wptyw skutkéw tej choroby na zdolnos¢ do pracy dotychczasowej oraz mozliwosc
wykonywania innej pracy w ramach posiadanych kwalifikacji lub po przekwalifikowa-
niu. W wyroku z dnia 30 listopada 2000 r., Il UKN 99/00 (OSNAPIUS 2002 nr 14,
poz. 340), Sad Najwyzszy uznat, iz ,brak mozliwosci wykonywania pracy dotychcza-
sowej nie jest wystarczajgcy do stwierdzenia czesciowej niezdolnosci do pracy w
sytuaciji, gdy jest mozliwe podijecie innej pracy w tym samym zawodzie bez przekwa-
lifikowania lub przy pozytywnym rokowaniu co do mozliwosci przekwalifikowania za-

wodowego”. W konsekwencji wiec, brak mozliwosci wykonywania pracy dotychcza-



sowej nie jest wystarczajgcy do stwierdzenia czesciowej niezdolnosci do pracy w
sytuacji, gdy jest mozliwe podjecie innej pracy w swoim zawodzie, bez przekwalifi-
kowania lub przy pozytywnym rokowaniu co do mozliwosci przekwalifikowania zawo-
dowego.

Dokonujgc analizy pojecia ,,czesciowa niezdolnos¢ do pracy" nalezy bra¢ pod
uwage zarowno kryterium biologiczne jak i ekonomiczne. W sensie biologicznym, to
stan organizmu dotknietego schorzeniami naruszajgcymi jego sprawno$¢ w stopniu
powodujgcym czesciowg niezdolnos¢ do pracy zgodnej z poziomem posiadanych
kwalifikacji; w sensie ekonomicznym, to czesciowa utrata zdolnosci do zarobkowania
wykonywaniem takiej pracy. Osobg czesciowo niezdolng do pracy w rozumieniu art.
12 ust. 3 ustawy o emeryturach i rentach z FUS jest wiec osoba, ktora spetnia oby-
dwa te kryteria, a wiec jest dotknieta uposledzeniem zaréwno biologicznym, jak i eko-
nomicznym. Sam fakt koniecznosci zmiany okreslonego stanowiska pracy przy ist-
nieniu mozliwosci wykonywania innego nie nizej kwalifikowanego zatrudnienia w da-
nym zawodzie nie uzasadnia przyznania $wiadczenia (tak w wyroku z dnia 21 grud-
nia 2004 r., | UK 28/04 - dotad niepublikowany). Podobnie, sam fakt istnienia scho-
rzen powodujgcych koniecznos¢ pozostawania w statym leczeniu nie stanowi samo-
dzielnej przyczyny uznania czesciowej niezdolnosci do pracy, jesli leczenie to jest na
tyle skuteczne, ze przywraca zdolnos$¢ do pracy, chociaz w pewnych okresach wy-
maga czasowych zwolnien lekarskich z powodu niezdolnosci do pracy.

Z tych wzgleddéw zarzuty kasacji odnoszgce sie do wyktadni i zastosowania
przepisu art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych sg uzasadnione, gdyz niezdolnos¢ do wykony-
wania pracy dotychczasowej jest warunkiem koniecznym ustalenia prawa do renty z
tytutu niezdolnosci do pracy, ale nie jest warunkiem wystarczajgcym, jezeli wiek, po-
ziom wyksztatcenia i predyspozycje psychofizyczne usprawiedliwiajg rokowanie, ze
mimo uposledzenia organizmu mozliwe jest podjecie innej pracy w tym samym za-
wodzie albo po przekwalifikowaniu zawodowym, a kwestia ta nie byta przedmiotem
badania Sadu drugiej instancji.

Z oméwionych przyczyn Sad Najwyzszy orzekt jak w sentencji wyroku na pod-

stawie art. 393" k.p.c.



