Sygn. akt Il PK 48/08

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 3 pazdziernika 2008 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie :
SSN Zbigniew Korzeniowski (przewodniczgcy)
SSN Matgorzata Gersdorf (sprawozdawca)
SSN Beata Gudowska

w sprawie z powddztwa G. S.

przeciwko Bankowi [...] Spotce Akcyjnej z siedzibg w K.

0 odszkodowanie za nieuzasadnione rozwigzanie umowy o prace za
wypowiedzeniem, odprawe pieniezng, wynagrodzenie za prace w godzinach
nadliczbowych,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 3 pazdziernika 2008 r.,

skargi kasacyjnej powodki od wyroku Sgdu Okregowego w W.

z dnia 23 maja 2007 r.,

1. uchyla zaskarzony wyrok w punkcie 1, 3, 4 w zakresie, w
ktorym oddalono powédztwo o wynagrodzenie za godziny
nadliczbowe oraz rozstrzygnieto o kosztach z tym zwigzanych i
przekazuje sprawe Sadowi Okregowemu w W. do ponownego
rozpoznania, pozostawiajagc temu sadowi rozstrzygniecie o

kosztach postepowania kasacyjnego,



2. dalej idgca skarge kasacyjng powodki oddala.

Uzasadnienie

Powddka G. S. wniosta o zasgdzenie na jej rzecz od Banku [...] S.A. w K.
odszkodowania za nieuzasadnione zwolnienie z pracy, odprawy pienieznej oraz
wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych w okresie od 1 stycznia 2002
r. do 15 pazdziernika 2002 r. W uzasadnieniu powoddka podata, ze przyczyna
zwolnienia wskazana przez pracodawce jest niezgodna z prawdg, gdyz
faktycznym powodem rozwigzania stosunku pracy jest restrukturyzacja spotki
zwigzana z potgczeniem z Bankiem [...] S.A. w W. Powddka podniosta takze, ze
wykonywata prace w godzinach nadliczbowych w wymiarze dwéch godzin dziennie
na polecenie pracodawcy przekazywane jej ustnie bgdz drogg elektroniczng.

Pozwany Bank [..] S.A. w W. (nastepca Banku [...] S.A. w K.) wniést o
oddalenie powodztwa.

Wyrokiem z dnia 13 pazdziernika 2006 r. Sad Rejonowy [...]VI Wydziat Pacy
i Ubezpieczen Spotecznych zasadzit od pozwanego na rzecz powoddki kwote
6.879,65 tytutem wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych wraz z
ustawowymi odsetkami od dnia 29 wrzesnia 2006 r. do dnia zaptaty, nadajgc rygor
natychmiastowej wykonalnosci co do kwoty 4.488,33 zt. W pozostatym zakresie
powodztwo oddalit. Ponadto, zasgdzit od powodki na rzecz pozwanego kwote 2.025
zt tytutem zwrotu kosztéw procesu oraz nakazat pobra¢ od powodki kwote 1.154,64
zt, a od pozwanego kwote 646,65 zt na rzecz Skarbu Panstwa tytutem
wynagrodzenia biegtego, ktérego koszty zostaty tymczasowo pokryte z sum Skarbu
Panstwa.

Apelacje ztozyty obie strony.

Pozwany zaskarzyt wyrok Sgdu Rejonowego w czesci dotyczgcej orzeczenia
0 wynagrodzeniu za prace w godzinach nadliczbowych wnoszgc o jego zmiane
przez oddalenie powodztwa lub o uchylenie wyroku w tej czesci i przekazanie
sprawy do ponownego rozpoznana. Zaskarzyt ponadto pkt IV wyroku wnoszgc o
jego zmiane przez zwolnienie pozwanego od kosztow wynagrodzenia biegtego.

W uzasadnieniu pozwany stwierdzit, iz nie zostatlo udowodnione, ze powodka

pozostawata w pracy codziennie godzine dtuzej a czas ten miat charakter pracy w



godzinach nadliczbowych. Zdaniem pozwanego swiadkowie wyrazali sie w sposob
nieprecyzyjny, a wyjgtkowo mata efektywno$¢ pracy G. S. nie wymuszata
pozostawania w pracy po godzinie 16.00.

Powddka w apelacji zaskarzyta wyrok Sadu pierwszej instancji w zakresie,
w ktérym oddalit jej roszczenia zarzucajgc temu wyrokowi naruszenie art. 233 § 1
k.p.c. Zdaniem powoddki doszio takze do naruszenia przepisébw prawa
materialnego, tj. art. 30 § 4 k.p., art. 45§ 1 k.p. oraz art. 8 w zw. z art. 10 ustawy z
dnia 13 marca 2003 r. o szczego6towych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkdéw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikow (Dz.U. Nr 90, poz. 844
ze zm.). Powddka wniosta o zmiane wyroku i uwzglednienie powddztwa w catosci,
ewentualnie, w przypadku stwierdzenia, iz zebrany w sprawie materiat dowodowy
nie pozwala na zmiane zaskarzonego orzeczenia — o uchylenie zaskarzonego
wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania.

Sad Okregowy [...] w W. wyrokiem z dnia 23 maja 2007 r. oddalit apelacje
powddki, zmienit - na skutek apelacji pozwanego - wyrok Sadu Rejonowego [...] w
W. w ten sposob, ze powodztwo o wynagrodzenie za godziny nadliczbowe oddalit,
obcigzyt powddke kosztami procesu oraz kosztami zwigzanymi z wynagrodzeniem
biegtego.

Motywy wyroku Sgdu drugiej instancji sg ogdlnikowe i lakoniczne. Na s. 5 i
6 in fine uzasadnienia Sad Okregowy przychylit sie do ustalen Sadu pierwszej
instancji i podkreslit, iz zwolnienie powddki z pracy nie bylo zwigzane z
restrukturyzacjg, a podana przyczyna wypowiedzenia byta konkretna i zrozumiata,
co nie uwtacza art. 30 § 4 k.p.

Na s. 8 po szerokim wykfadzie na temat znaczenia art. 45 k.p. i art. 233
k.p.c. Sad Okregowy podnidst, iz wyrok Sgdu pierwszej instancji nie narusza art.
233 k.p.c. bowiem Sad Rejonowy prowadzit wszechstronne badanie materiatu
dowodowego, wnikliwie uzasadnit dokonang ocene twego materiatu, szczegotowo
wyjasniajgc, ktérymi dowodami i dlaczego dat wiare. W motywach orzeczenia Sad
Okregowy nie wyjasnit powodéw zmiany wyroku Sgdu Rejonowego w zakresie

wynagrodzenia za godziny nadliczbowe.



Skarge kasacyjng od wyroku Sgdu Okregowego w W. z dnia 23.V.2007 r.,

ztozyta powodka, zaskarzajgc to orzeczenie w catosci i zarzucajgc mu na
podstawie art. 398% § 1 pkt 12 k.p.c.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

naruszenie prawa materialnego, tj. art. 30 § 4 Kodeksu pracy przez btedng
jego wyktadnie i niewtasciwe zastosowanie, polegajgce na przyjeciu, ze
przyczyna wypowiedzenia umowy o prace byfta konkretna i zrozumiatg dla
powodki,

naruszenie prawa materialnego w postaci art. 45 § 1 Kodeksu pracy
poprzez btedng jego wyktadnie i niewtasciwe zastosowanie, polegajgce na
przyjeciu, ze przyczyna wypowiedzenia umowy o prace bylg rzeczywista i
prawdziwa,

naruszenie prawa materialnego w postaci art. 8 w zwigzku z art. 10 ustawy z
dnia 13 marca 2003 r. o szczegotowych zasadach rozwigzywania z
pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikow
(Dz.U. nr 90, poz. 844 ze zm.) przez jego niezastosowanie,

naruszenie przepisow postepowania tj. art. 233 §1 Kodeksu postepowania
cywilnego poprzez ocene wiarygodnosci dowodéw w postaci zeznan
Swiadka [...], z przekroczeniem zasad wynikajgcych z powyzszego artykutu,
tj. bez wszechstronnego rozwazenia zebranego materialu dowodowego
oraz naruszenie art. 238 § 2 Kodeksu postepowania cywilnego poprzez
niewyjasnienie, dlaczego Sad nie dat wiary w czesci zeznaniom T. B. i
zeznaniom powodki,

naruszenie przepiséw postepowania, tj. art. 391 § 1 Kodeksu postepowania
cywilnego w zwigzku z art. 328 § 2 Kodeksu postepowania cywilnego
mogagce mie¢ wptyw na wynik sprawy przez niewystarczajgce wyjasnienie w
uzasadnieniu zaskarzonego wyroku jego podstawy faktycznej i prawnej, a w
szczegolnosci przyczyn, dla ktérych Sad nie uwzglednit zarzutéw powddki
podniesionych w apelacji,

naruszenie przepiséw postepowania, tj. art. 378 § 1 Kodeksu postepowania
cywilnego mogace mie¢ wplyw na wynik sprawy przez nie rozpatrzenie
wszystkich zarzutéw apelacji tj. nie ustosunkowanie sie w ogdéle do zarzutu

nr 2) podniesionego w apelacji, nie  wyjasnienie dlaczego Sad drugiej



instancji odebrat powddce wynagrodzenie za prace w godzinach
nadliczbowych przyznane Jej w wyroku Sgdu pierwszej instanciji (tj. dlaczego
zmienit wyrok Sgdu Rejonowego w pkt 1) oraz dlaczego nie uwzglednit
roszczenia powodki o wynagrodzenie z tytutu pracy w godzinach
nadliczbowych pomimo, iz w postepowaniu przed Sgdem pierwszej instanciji
biegty wyliczyt kwote tego wynagrodzenia.
Przedstawiajgc zarzuty skarzgca wnosita o :
- przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania na podstawie art. 398 § 1
pkt 3 k.p.c. oraz
- 0 uchylenia zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy sgdowi
drugiej instancji do ponownego rozpoznania — przy uwzglednieniu
kosztéw postepowania kasacyjnego, w tym kosztow zastepstwa

procesowego wedtug norm prawem przepisanych.
Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije.

Na wstepie trzeba podnie$¢, iz Sad Najwyzszy rozpoznaje skarge kasacyjng
jedynie w granicach podstaw i w granicach zaskarzenia, biorgc pod uwage z
urzedu, lecz w granicach zaskarzenia niewaznosé postepowania (art. 398" k.p.c.).
Stgd analizie prawnej poddane zostaly w niniejszej sprawie jedynie podstawy i
granice zaskarzenia wskazane przez skfadajgcego skarge kasacyjng. Wypada
takze wskazaé, iz ratio skargi kasacyjnej jako srodka odwotawczego nie jest
zwalczanie ustalen stanowigcych podstawe wydania zaskarzonego orzeczenia
Kasacja nie moze zatem byC uzasadniona sprzecznoscig istotnych ustalen sadu z
trescig zebranego materiatu dowodowego w sprawie (art.398° § 3 k.p.c.).

Biorgc pod uwage te ogolne spostrzezenia Sad Najwyzszy w sktadzie
orzekajgcym w niniejszej sprawie uznat, iz skarga kasacyjna jest tylko czesciowo
uzasadniona. Sprawa dotyczyta dwoch zasadniczych roszczen, a mianowicie
odprawy i odszkodowania z tytutu nieuzasadnionego przyczynami lezgcymi po
stronie pracownika zwolnienia z pracy oraz wynagrodzenia za godziny
nadliczbowe. Sad pierwszej instancji zasgdzit na rzecz powddki jedynie

wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, sad drugiej instancji utrzymujgc wyrok



sgdu pierwszej instancji w przedmiocie roszczen zwigzanych z wadliwym
rozwigzaniem stosunku pracy zmienit to orzeczenie w zakresie roszczenia o
wynagrodzenie za godziny nadliczbowe, w ten sposéb, ze oddalit powddztwo. W
efekcie wszystkie roszczenia powddki zostaty oddalone.

Skarga kasacyjna zarzuca sadowi drugiej instancji naruszenie prawa
procesowego i materialnego w zakresie obu roszczen, zmierzajgc do uchylenia
Wyroku .

W pierwszym rzedzie odniesienia wymagajg zarzuty naruszenia prawa
procesowego, gdyz jedynie na podstawie prawidtowo ustalonego stanu faktycznego
mozliwa jest ocena trafnosci zastosowania prawa materialnego.

W skardze kasacyjnej strona powodowa zarzuca wyrokowi Sadu
Okregowego w W. z dnia 23 maja 2007 r. naruszenie art. 328 § 2 k.p.c., co mogto
mie¢ wptyw na wynik sprawy. Zarzut ten jest uzasadniony jedynie w zakresie braku
motywow wyroku sadu drugiej instancji, odnoszgcych sie do punktu pierwszego
orzeczenia, a zatem braku podania powodow, ktére sktonity sgd drugiej instancji
do zmiany wyrok sgdu rejonowego w przedmiocie wynagrodzenia za godziny
nadliczbowe. Takie dziatanie sgadu drugiej instancji doprowadzito w efekcie do
oddalenia powddztwa w catosci i to bez uzasadnienia. Juz w tym miejscu wypada
wskazad, iz judykatura dopuszcza, aczkolwiek wyjgtkowo, by naruszenie art. 328 §
2 k.p.c. wypeniato podstawe kasacyjna, o ktérej mowa w art. 398 § 1 pkt 2 k.p.c.
Moze to mie¢ miejsce wowczas, gdy wskutek uchybienia wymaganiom
wynikajgcym z art. 328 § 2 k.p.c. zaskarzone orzeczenie nie poddaje sie kontroli
kasacyjnej ( por. ostatnio wyrok SN z dnia 19 wrze$nia 2007 r. sygn. akt. Il CSK
175/07; wyrok SN z dnia 7 listopada 2007 r. , sygn. akt Il CSK 390/07; wyrok SN z
dnia 9 listopada 2007 r., sygn. akt. V CSK 263/07; wyrok SN z dnia 28 listopada
2007 r., sygn. akt. V CSK 288/07; wyrok SN z dnia 11 stycznia 2008 r., sygn. akt. V
CSK 240/07,wyrok SN z dnia 6 lutego 2008 r., sygn. akt. Il CSK 421/07,wyrok SN z
dnia 11 kwietnia 2008 r., sygn. akt. Il CSK 615/07, postanowienie SN z dnia 29
maja 2008 r. , sygn. akt. Il CSK 58/08, postanowienie SN z dnia 29 maja 2008 r.,
sygn. akt. Il CSK 59/08) . Tak sprawa przedstawia sie w niniejszej sprawie w
zakresie braku podania motywow zmiany wyroku sgdu rejonowego i oddalenia

powodztwa w przedmiocie wynagrodzenia za godziny nadliczbowe. Z jednej strony



bowiem =z uzasadnienia orzeczenia wynika , ze Sgd Okregowy w W. podziela
argumentacje i wszechstronne rozwazania sgdu pierwszej instancji, a takze
dokonang przez ten sgd ocene materialu dowodowego, z drugiej strony nie wynika
natomiast dlaczego Sad Okregowy w W. godzgc sie na przedstawiong w wyroku
pierwszej instancji ocene stanu faktycznego sprawy i ocene materiatu dowodowego
feruje inne rozstrzygniecie, oddalajgc powddztwo w tej czesci, w ktérej sad
rejonowy zasadzit Swiadczenie. W ten sposéb Sgd Okregowy w W. w zaskarzonym
wyrokiem doprowadzit do powstania sprzecznosci miedzy uzasadnieniem
orzeczenia, a jego sentencja, co uniemozliwia ocene zasadnos$ci skargi kasacyjnej
w tym zakresie i pozwala na subsumcje art. 398°§ 1 pkt 2 k.p.c. w zw. z art.. 328 §
2 k.p.c. i konstatacje, iz skarga kasacyjna w tym zakresie jest oczywiscie
uzasadniona w rozumieniu art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.. W sprawie bez watpienia
wystgpity uchybienia, na ktére powotuje sie strona powodowa sktadajgca skarge
kasacyjng. W tym zatem zakresie wyrok Sgdu Okregowego w W. wymaga
uchylenia, celem przeprowadzenia wiasciwego postepowania w przedmiocie
zasadnosci prawa powoédki do wynagrodzenia za godziny nadliczbowe.

W pozostatym zakresie skarga jest bezzasadna, a wyrok nie narusza prawa.

Zarzut zawarty w skardze kasacyjnej jakoby orzeczenie naruszato art. 378
K.p.c. oraz art. 233 k.p.c. w rzeczywistosci zmierza do ustalenia stanu faktycznego i
z uwagi na art. 398%§ 3 k.p.c. wymyka sie spod kognicji Sadu Najwyzszego.

Zarzuty naruszenia prawa materialnego, a w szczegolnosci art. 30 § 4 k.p. a
art. 45 § 1 k.p.,, art. 8 w zw. z art. 10 ustawy 2z dnia 13 marca 2003 r. o
szczegolnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkdéw pracy z
przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (Dz.U. nr 90, poz. 844 ze zm.) nie znajdujg
potwierdzenia w zebranym i przyjetym przez sad drugiej instancji (aczkolwiek w
lakoniczny sposob) materiale dowodowym sprawy i prawidtowej jego ocenie,
dokonanej w ramach art. 233 k.p.c. Zarzut naruszenia wskazanych norm przez
wadliwe ich zastosowanie nie jest tez zasadny w Swietle wypowiedzi nauki i
judykatury. W szczegolnosci konstatacja ta dotyczy mozliwosci dokonania
wypowiedzenia z przyczyn lezacych po stronie pracownika w trakcie trwania tzw.
zwolnieh grupowych, bez konsekwencji prawnych wynikajgcych z powotanej

ustawy. Innymi stowy pracownik, ktéoremu wypowiedziano umowe o prace z



powodow lezgcych po jego stronie nie korzysta z prawa do odprawy i innych
uprawnien wynikajgcych z ustawy z 13 marca 2003 r. o szczegolnych zasadach
rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczgcych
pracownikdow (Dz.U Nr 90, poz. 844 ze zm.) lub/i z przepisébw wewnetrznych
pracodawcy okreslajacych prawa do Swiadczen zwigzanych ze zwolnieniami
pracownikow wynikajgcymi z restrukturyzaciji.

Z tych wzgledéw, biorac pod uwage art. 398" k.p.c. orzeczono jak w

sentencji.

Itp/



