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WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 24 listopada 2010 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie :
SSN Zbigniew Myszka (przewodniczacy)
SSN Zbigniew Hajn (sprawozdawca)
SSN Jolanta Strusifnska-Zukowska

w sprawie z powddztwa Katarzyny Z.

przeciwko Instytutowi Pamieci Narodowej - Komisji Scigania Zbrodni przeciwko
Narodowi Polskiemu w Warszawie

0 przywrocenie do pracy i zaptate wynagrodzenia,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w Izbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 24 listopada 2010 r.,

skargi kasacyjnej Prokuratora Generalnego od wyroku Sgdu Okregowego - Sadu
Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

z dnia 5 pazdziernika 2009 r.,

oddala skarge kasacyjna.

Uzasadnienie



Powodka Katarzyna Z. domagata sie przywrocenia do pracy w Instytucie
Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu w
Warszawie oraz zasgdzenia wynagrodzenia za czas pozostawania bez pracy.

Pozwany Instytut Pamieci Narodowej wnidst o oddalenie powddztwa.

Sad Rejonowy wyrokiem z dnia 27 maja 2009 r. przywrdcit Katarzyne Z. do
pracy w IPN na poprzednie warunki pracy i ptacy oraz zasadzit na jej rzecz 4700 zt.,
pod warunkiem podjecia pracy.

Sad wskazat, ze 28 listopada pracodawca wypowiedziat powdédce umowe o
prace ze skutkiem na koniec grudnia 2008 r. W piSmie tym zawarto dwie przyczyny
wypowiedzenia. Po pierwsze wskazano na catkowitg utrate zaufania do powddki
wynikajgcg z ciezkiego naruszenia podstawowych obowigzkéw pracowniczych,
ktdére polegato na wyniesieniu poza teren zaktadu pracy bez pisemnej zgody
przetozonego i przekazaniu w dniu 30 lipca 2008 roku osobie nieuprawnionej
korespondenciji stuzbowej, nieadresowanej do powddki, a do ktérej miata dostep
jako pracownik sekretariatu. Po drugie podniesiono, iz powddka w rozmowach
stuzbowych z dyrektorem Oddzialu w obecnosci innych pracownikéw
przeprowadzonych w dniu 29 wrzesnia 2008 r. oraz 6 pazdziernika 2008 r.
sktamata mowigc, iz nie drukowata i nikomu nie przekazywata wymienionej
korespondencji. Po czym 12 listopada 2008 r. przyznata sie do tego sktadajgc
zeznania w Urzedzie Kontroli Skarbowej. Na podstawie zebranych w toku procesu
dowodéw Sad Rejonowy uznat powddztwo Katarzyny Z. za zasadne i dlatego
przywrocit jg do pracy w Oddziale IPN.

Apelacje od wyroku z dnia 27 maja 2008 r. wniést pozwany, zarzucajgc
naruszenie art. 30 § 4 i art. 45 § 1 i 2 k.p., polegajgce na uznaniu przez Sad
pierwszej instancji, ze wypowiedziat powddce umowe o prace powotujgc sie na
pozorng przyczyne oraz, ze przywrocenie jej do pracy nie bytoby niecelowe.

Wyrokiem zaskarzonym rozpoznawang skargg kasacyjng Sgd Okregowy w pkt |
zmienit wyrok Sadu pierwszej instancji i oddalit powodztwo, a w pkt Il odstgpit od
obcigzania powodki kosztami zastepstwa procesowego za drugg instancje.

Sad Okregowy wskazat, ze zgodnie z art. 30 § 1 pkt 2 k.p., umowa o prace
rozwigzuje sie przez oswiadczenie jednej ze stron z zachowaniem okresu

wypowiedzenia. Pozwany jako przyczyne wypowiedzenia powoddce umowy o prace



wskazat catkowitg utrate zaufania spowodowang ciezkim naruszeniem obowigzkéw
pracowniczych. Pracodawca uznat za takie naruszenie wyniesienie poza teren
zaktadu pracy korespondencji stuzbowej i przekazanie jej 30 lipca 2008 r.
nieuprawnionej osobie, a takze oktamanie dyrektora Oddziatu w dniach 29 wrzesnia
2008 r. i 6 pazdziernika 2008 r. Podanie nieprawdy polegato na zaprzeczeniu
wyniesienia dokumentacji stuzbowej. Sgd Okregowy wskazat, ze na podstawie
zebranych w sprawie dowodow nalezato przyjgc, ze te trzy zdarzenia miaty miejsce.
W ocenie Sadu, pozwany w wypowiedzeniu podat prawdziwe przyczyny. Powodka
konsekwentnie dwa razy zaprzeczyta, Ze wyniosta poza siedzibe IPN
korespondencije elektroniczng pomiedzy spdotkg T. a gtdwnie Wiestawem P. Nie
ulega watpliwosci, ze miata doskonatg okazje, aby przyznac¢ sie do tego. Gdyby to
uczynita, to nikt nie mogtby zarzucic¢ jej zadnego ktamstwa. Bytaby wtedy damg bez
skazy, a tak nig nie jest. Rzeczg ludzkg jest przyznac¢ sie do btedu. Skoro tego 6
pazdziernika nie uczynita, to najwidoczniej nie uwaza, aby jej zachowanie sprzed
kilku dni byto zte. Powddka legitymowata sie tytutem licencjata z dziennikarstwa. Od
1 pazdziernika 2007 r. do 31 marca 2008 r. byta zatrudniona na czas okreslony na
stanowisku inspektora, a od 1 kwietnia 2008 r. zostata zatrudniona na czas
nieokreslony na stanowisku archiwistki. Otrzymata wiec prace zgodng ze swoim
podstawowym wyksztatceniem. Powodka w pozwie podata, ze dyrektor Oddziatu
IPN juz w listopadzie 2007 r. rozpoczat bezprawne dziatania skierowana przeciwko
niej. Taki zarzut jest po prostu smieszny. Gdyby C. K. miat jakiekolwiek podstawy,
aby zwatpi¢ w jej lojalnos¢, to po prostu nie zawartby z nig drugiej umowy o prace.
Z tytutu zatrudnienia na czas okreslony nie miata zadnego roszczenia o nawigzanie
nowego stosunku pracy na dotychczasowym stanowisku. IPN miat prawo
zaproponowac jej inng posade, a ona mogta jej nie przyjac.

Sad Okregowy uznat, ze wiekszos¢ powotanych przez pozwanego w apelacji
zarzutow jest stuszna. Nie mozna jednak zgodzi¢ sie z zarzutem niecelowoSci
przywrocenia powodki do pracy. Zgodnie z trescig art. 45 § 2 k.p. Sad moze nie
uwzgledni¢ zgdania pracownika przywrécenia do pracy, jezeli ustali, ze
uwzglednienie takiego zgdania jest niemozliwe lub niecelowe. W taki przypadku
orzeka o odszkodowaniu. Nie ulega watpliwosci, ze samo zgdanie co do zasady

powinno by¢ stuszne. W niniejszej sprawie taka sytuacja nie wystgpita. Powodka



oktamata pracodawce, co byto wystarczajgcym powodem do rozwigzania z nig
umowy o prace. Dziatalnie przez nig w celu spetnienia obowigzku spotecznego jest
tez bardzo watpliwe. Dokumenty przekazata osobie pozostajgcej w sporze z jej
pracodawcg. Znajdowaly sie w jej posiadaniu przez kilka miesiecy. Zostaty
ujawnione wiele miesiecy po zakonczeniu przetargu. Rzekomo powodka czekata na
ich ujawnienie do kontroli. Poniewaz jej sie nie doczekata data wydruki K. S. Sad
Rejonowy bezkrytycznie dat wiare tym opowiesciom. O ile pracodawca mogt
powstrzymywac sie z wypowiedzeniem powodce umowy O prace ze wzgledu na
ujawnienie wyniesienia dokumentow, to nie mogt przejs¢ do porzgdku dziennego
nad faktem jawnego ktamania przez nia.

Z podanych wyzej wzgledow Sad Okregowy uznat apelacje pozwanego IPN za
zasadng i dlatego na mocy art. 386 § 1 k.p.c. zmienit zaskarzony wyrok i oddalit
powddztwo Katarzyny Z.

W skardze kasacyjnej Prokurator Generalny zaskarzyt powyzszy wyrok Sgdu
Okregowego w catosci, wnoszgc o jego uchylenie w catosci i przekazanie sprawy
temu Sadowi do ponownego rozpoznania.

Skarzgcy zarzucit Sgdowi drugiej instancji naruszenie przepisow postepowania:
(-) art. 328 § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 391 k.p.c., przez sporzgdzenie uzasadnienia
W sposob uniemozliwiajgcy przesledzenie jego toku rozumowania i odniesienie sie
do przytoczonej argumentaciji, jak tez brak wskazania w nim podstaw prawnych
wydania orzeczenia, co miato istotny wptyw na wynik sprawy, gdyz sad odwotawczy
zmieniajgc zaskarzony przez pozwanego wyrok sadu pierwszej instancji,
przywracajgcy powodke do pracy oraz zasgdzajgcy na jej rzecz 4700 zt., oddalajgc
w sposoOb niedostatecznie uzasadniony powddztwo uznat, Ze wskazana przez
pracodawce przyczyna rozwigzania umowy o prace z powodkg wynikajgca z
catkowitej utraty do niej zaufania przez pracodawce spowodowanego ciezkim
naruszeniem obowigzkow pracowniczych byta prawdziwa i konkretna, a ponadto w
sposOb co najmniej przedwczesny przyjagt, ze nie zachodzg przestanki do
orzeczenia odszkodowania na rzecz powddki, (-) art. 233 k.p.c., przez wybiorcze
odniesienie sie do dowoddéw i argumentéw przedstawionych przez strony

postepowania.



W uzasadnieniu skargi wskazano, ze uzasadnienie zaskarzonego wyroku nie
pozwala na dokonanie jego merytorycznej oceny. Nie wynika z niego bowiem, jakie
konkretnie fakty sgd uznat za udowodnione, na jakich dowodach sie opart i z jakich
przyczyn oraz ktérym dowodom odmoéwit wiarygodnosci i mocy dowodowej. Brak
jest tez w tym uzasadnieniu wyjasnienia podstawy prawnej wyroku wraz ze
wskazaniem stosownych przepisow. Bazujgce na swobodnych rozwazaniach i
dywagacjach uzasadnienie wyroku sgdu drugiej instancji, catkowicie uniemozliwia
przesledzenie toku wywodow, ktére doprowadzity ten sgd do wydania
kwestionowanego skargg kasacyjng orzeczenia. Sgd odwotawczy ustalit i przyjat,
ze pracodawca prawidtowo wskazat jako przyczyne uzasadniajgcg rozwigzanie
umowy o prace z powodkg catkowitg utrate do niej zaufania spowodowang ciezkim
naruszeniem obowigzkéw stuzbowych polegajgcym na wyniesieniu przez nig poza
teren zaktadu pracy i przekazaniu osobie nieuprawnionej korespondencji stuzbowe;,
jak tez dwukrotne oktamanie dyrektora Oddziatu IPN przez zaprzeczenie faktom
wyniesienia poza zaktad pracy korespondencji stuzbowej i przekazania jej osobie
nieuprawnionej. Sgd podnidst, ze powyzsze dwukrotne ktamstwo nie moze byé¢
uznane za pozorng przyczyne rozwigzania umowy o prace, albowiem ktamstwo
miato rzeczywiscie miejsce. Sad ten catkowicie pomingt jednakze kontekst, w jakim
doszlo do ,ktamstwa", ktéry zostat szczegotowo ustalony przez Sad pierwszej
instanciji, ktory tez ustalit i opisat mechanizm, majgcy doprowadzi¢ do dyskredytacji
powddki i w efekcie do jej zwolnienia z pracy, wobec jej konsekwentnej postawy i
nieulegania naciskom. Sgd odwotawczy podkreslit w uzasadnieniu wyroku, ze
wiekszo$¢ powotanych przez pozwanego w apelacji zarzutow jest stuszna, nie
wskazat jednak, o ktore zarzuty chodzito i z jakich wzgledéw podzielit ich
zasadnosc¢. Nie podzielajgc ,zarzutu niecelowosci przywrécenia powodki do pracy”
sad odwotawczy podnidst, ze w sprawie nie zachodzity przestanki z art. 45 § 2 k.p.,
gdyz zadanie powddki przywrécenia do pracy byto niezasadne. Sad Il instanciji
przyjat, ze powodka wiedzgc o nieprawidtowosciach zwigzanych z przetargiem na
zakup mebli w Oddziale IPN, nie zawiadomita przetozonych ani Zzadnego
prokuratora zatrudnionego w tym Oddziale, co trudno uzna¢ za stanowisko
rzeczowe | majgce oparcie w obowigzujgcych przepisach i zgromadzonych

dowodach. Sad nie odnidst sie w zaden sposéb do dowodow w postaci zeznan



Swiadkéw, ztozonych zaréwno w niniejszej sprawie, jak i sprawach dopuszczonych
jako dowdd w przedmiotowym postepowaniu. Negujgc prawidtowos¢ stanowiska
Sadu pierwszej instancji, co do zakwalifikowania wydrukéw korespondencji
przekazanej przez powddke K. S., jako korespondenciji prywatnej, Sad odwotawczy
oprécz luznych i niepowigzanych uwag, nie zawart jakiejkolwiek analizy prawnej
zwigzanej z tym zagadnieniem, a w szczegolnosci nie odniost sie do
obowigzujgcych w tym wzgledzie przepisow wewnetrznych. Sad drugiej instancji
nie wskazat te podstawy faktycznej rozstrzygniecia, a mianowicie nie wskazat
faktow, ktore uznat za udowodnione, dowoddéw na ktérych sie opart oraz nie omowit
przyczyn, dla ktorych okreslonym dowodom odmowit wiarygodnosci i mocy
dowodowej. W szczegodlnosci, Sad nie wyjasnit podstawy prawnej wyroku, a takze
podnoszonej przez powddke kwestii naruszenia art. 22 § 1 k.p. zwigzane] ze
zwolnieniem jej z obowigzku Swiadczenia pracy w okresie wypowiedzenia z
zachowaniem prawa do wynagrodzenia. Dopuszczajgc dowod z postanowienia
Prokuratury Rejonowej z dnia 29 czerwca 2009 r. o umorzeniu Sledztwa wobec
braku ustawowych znamion zaistnienia przestepstw z art. 231 § 1 k.k. w zbiegu z
art. 305 § 1 i 2 kk., Sagd pomingt stwierdzenie w tym postanowieniu faktu
naruszenia w trakcie postepowania przetargowego przepiséw ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 144 z p6zn. zm.), czym uchybit dyspozycji art. 233
k.p.c. Tego samego uchybienia Sad dopuscit sie przeprowadzajgc poza rozprawg
dowod z akt spraw Prokuratury Rejonowej, przez nieustosunkowanie sie do
zawartych w tych aktach materiatbw i nieodniesienie sie do ich wartoSci
dowodowej. Z przedstawionych powyzej wzgledow, nie jest mozliwe skontrolowanie
trafno$ci rozstrzygniecia sadu drugiej instanciji.

Zaskarzony skargg kasacyjng wyrok nie spetnia wymagan wynikajgcych z art.
328 § 2 k.p.c. w zwigzku z art. 391 k.p.c. i narusza zasade zaufania obywateli do
sadu. Tres¢ uzasadnienia zaskarzonego orzeczenia nie pozwala na przesledzenie
toku zawartego w jego uzasadnieniu wywodu, ktéry doprowadzit do wydania
wyroku reformatoryjnego, gdyz nie jest mozliwe ustalenie, jaki stan faktyczny i

prawny stanowit podstawe wydania rozstrzygniecia w przedmiotowej sprawie.



Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna okazata sie nieuzasadniona.

Zgodnie z art. 398" § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy rozpoznaje sprawe w granicach
zaskarzenia oraz w granicach podstaw; w granicach zaskarzenia bierze jednak z
urzedu pod rozwage niewaznosS¢ postepowania. Oznacza to, ze postepowanie
kasacyjne ogranicza sie do zbadania prawidtowosci wyktadni i zastosowania
przepiséw prawa, ktore zostaty wskazane w skardze kasacyjnej jako naruszone.
Ewentualne naruszenie innych przepisow, poza niewaznoscig postepowania, nie
jest w postepowaniu kasacyjnym brane pod uwage.

Skarga opiera sie wytgcznie na podstawie naruszenia przepiséw postepowania,
w ktérej ramach skarzgcy przedstawit zarzuty naruszenia art. 2331 328 § 1 k.p.c.

Zarzut naruszenia art. 233 k.p.c. nie podlega kontroli kasacyjnej, poniewaz
podstawg skargi kasacyjnej nie mogg by¢ zarzuty dotyczgce ustalenia faktow lub
oceny dowoddéw (art. 398% § 3 k.p.c.). Dla porzadku nalezy tez zauwazyé, ze
skarzgcy nie wskazat, ktérego z dwoch paragrafow tego artykutu dotyczy ten
zarzut, co oznacza niesprecyzowanie podstawy skargi w tym zakresie.

Rozpatrzeniu podlega zatem tylko zarzut naruszenia art. 328 § 2 k.p.c. W tej
kwestii nalezy wskazac¢, ze Sad Najwyzszy w obecnym sktadzie podziela
stanowisko, ze skoro uzasadnienie wyroku, wyjasniajgc przyczyny, dla ktorych
orzeczenie zostato wydane, jest sporzgdzane juz po wydaniu wyroku, to wynik
sprawy nie zalezy od tego, jak zostato ono napisane i czy zawiera wszystkie
wymagane elementy. W konsekwencji zarzut naruszenia art. 328 § 2 w zwigzku z
art. 391 § 1 k.p.c. moze by¢ usprawiedliwiony tylko w tych wyjgtkowych
przypadkach, w ktérych tre$¢ uzasadnienia orzeczenia Sgdu drugiej instanciji
uniemozliwia catkowicie dokonanie oceny toku wywodu, ktéry doprowadzit do
wydania orzeczenia (por. miedzy innymi wyroki z: 27 czerwca 2001 r., || UKN
446/00, OSNP 2003, nr 7, poz. 182; 5 wrzesnia 2001 r., | PKN 615/00, OSNP nr 15,
poz. 352; 24 lutego 2006 r., Il CSK 136/05; 24 sierpnia 2009 r., | PK 32/09; 16
pazdziernika 2009 r., | UK 129/09, LEX nr 558286; 8 czerwca 2010 r., | PK 29/10,
LEX nr 599519).



Nalezy tez wzig¢ pod uwage, ze zarzut naruszenia przepisoOw postepowania
moze by¢ podstawg skargi kasacyjnej tylko wtedy, gdy wskazane przez skarzgcego
uchybienie mogto mieé istotny wptyw na wynik sprawy (art. 398% § 1 pkt 2 k.p.c.).
Dlatego przy przytoczeniu tej podstawy kasacyjnej nalezy wykazac, w jaki sposob
naruszenie wskazanego przepisu postepowania mogto wptyngé na wynik sprawy.
Tymczasem w uzasadnieniu rozpoznawanej skargi nie przeprowadzono wywodu co
do wptywu na wynik sprawy zarzucanych uchybien w sporzgdzeniu uzasadnienia.
Skarzgcy wskazuje co prawda, ze miato to istotny wptyw na wynik sprawy, gdyz
,53d odwotawczy zmieniajgc zaskarzony przez pozwanego wyrok sgdu | instancji
przywracajgcy powodke do pracy oraz zasgdzajgcy na jej rzecz 4700 zt. oddalajgc
w sposoOb niedostatecznie uzasadniony powddztwo uznat, ze wskazana przez
pracodawce przyczyna rozwigzania umowy o prace z powodkg wynikajgca z
catkowitej utraty do niej zaufania przez pracodawce spowodowanego ciezkim
naruszeniem obowigzkow pracowniczych byta prawdziwa i konkretna, a ponadto w
sposOb co najmniej przedwczesny przyjagt, ze nie zachodzg przestanki do
orzeczenia odszkodowania na rzecz powodki’. Trudno jednak uzna¢ to
stwierdzenie za wywdd uzasadniajgcy teze o istotnym wptywie rozwazanego
naruszenia na wynik sprawy, skoro kwestionowana zmiana wyroku sgdu pierwszej
instancji zostata orzeczona w zaskarzonym wyroku Sgdu Okregowego, ktory zapadt
przed sporzgdzeniem jego uzasadnienia.

Nalezy tez wzig¢ pod uwage, ze przytoczony wyzej poglad Sgdu Najwyzszego
dopuszczajgcy mozliwos¢ uznania zarzutu naruszenia art. 328 § 2 w zwigzku z art.
391 § 1 k.p.c. za usprawiedliwiony, mozna odnies¢ jedynie do sytuacji, w ktérych
zarzut ten zostaje przedstawiony w powigzaniu z zarzutami naruszenia przepisow
prawa materialnego lub innych przepiséw postepowania, o ile sg dopuszczalne. Nie
moze byé on natomiast sam w sobie usprawiedliwiong podstawg skargi kasacyjnej
(zob. wyrok SN z dnia 5 stycznia 2006 r., | UK 112/05). Tymczasem, jak juz
wskazano, skarzgcy nie zarzuca Sgdowi Okregowemu zadnych naruszen prawa
materialnego, przedstawionych w sposdb wymagany od podmiotéw
sporzadzajgcych skargi kasacyjne. Z wywodoéw zamieszczonych w uzasadnieniu
podstaw skargi mozna odnies$¢ wrazenie, ze jej Autor kwestionuje stanowisko Sadu

Okregowego, ktéry uznat, ze obie przyczyny wypowiedzenia powddce umowy o



prace byly prawdziwe, a wypowiedzenie byto uzasadnione. Autor skargi nie
podwaza jednak prawdziwosci przyczyn wypowiedzenia. Twierdzi jedynie, ze Sad
pomingt kontekst, w jakim doszio do ,ktamstwa”. Nie wskazuje wszakze, jakie
przepisy prawa materialnego Sad przez to naruszyt i ktérg z postaci okreslonych w
art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c. naruszenie to przybrato. Rozpoznawana skarga nie
zawiera takze innych zarzutéw procesowych (poza niedopuszczalnym zarzutem
naruszenia art. 233 k.p.c.). Skarzgcy wprawdzie podnosi, ze Sgd odwotawczy w
uzasadnieniu wyroku, nie wskazat, ktére z zarzutow apelacji i z jakich wzgledéw
uznat za stuszne, jednakze, formutujgc te obiekcje nie zauwaza, ze obowigzek
nalezytego rozpoznania i odniesienia sie przez Sad drugiej instancji do zarzutow
apelacji miesci sie w dyspozycji art. 378 § 1 k.p.c., a naruszenia tego przepisu
skarzgcy nie zarzucit. Podobnie, podnoszgc zarzuty dotyczgce wydania przez Sad
Okregowy orzeczenia na podstawie dowodow, ktorych Sad nie wskazat
dostatecznie jasno, skarzgcy nie zarzuca naruszenia art. 382 k.p.c. (w zwigzku z
art. 391 k.p.c.), ktéry odnosi sie do orzeczenia przez sgd bez prawidtowego
uwzglednienia materiatu zebranego w postepowaniu w pierwszej i drugiej instanciji.
Bezpodstawnie natomiast stwierdzono w skardze, ze Sad Okregowy nie wyjasnit
podstawy prawnej wyroku. W materialno-prawnej podstawie wyroku Sgd powotat
art. 45 § 2 k.p. i wyjasnit jego zastosowanie. Sgd Najwyzszy nie moze natomiast
ocenia¢, czy przepis ten zostat prawidtowo zastosowany i czy Sad dokonat
prawidtowej jego wyktadni, skoro skarzgcy nie zarzucit jego naruszenia. Nie jest
takze mozliwa ocena, czy orzeczenia nie nalezato oprze¢ na innych jeszcze
przepisach, poniewaz skarzgcy nie zarzucit naruszenia innych przepiséw przez ich
niezastosowanie. W rezultacie powyzszych uwag nalezy stwierdzi¢, ze zarzut
naruszenia art. 328 § 2 w zwigzku z art. 391 k.p.c., przy jednoczesnym braku
zarzutdw naruszenia innych przepisbw prawa materialnego i procesowego
oznacza, ze skarzgcy nie ma zastrzezen do prawidtowosci wyroku pod wzgledem
jego zgodnosci z przepisami prawa materialnego i procesowego, a jedynie skarzy
sie na niedostatki jego uzasadnienia. Jest oczywiste, ze w takiej sytuacji nawet
uznanie przez Sgd Najwyzszy trafnosci twierdzen skarzgcego o nieprawidtowo$ci
uzasadnienia nie usprawiedliwia wniosku, ze naruszenie art. 328 § 2 k.p.c. mogto

istotnie wptyngé na wynik postepowania (art. 398° § 1 pkt 2 k.p.c.).
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Z tych wzgledow, pomimo ze uzasadnienie zaskarzonego rozpoznawang skargg
kasacyjng wyroku istotnie nie odpowiada wymaganiom art. 328 § 2 w zwigzku z art.
391 k.p.c., to zarzut naruszenia tego przepisu w sposob mogacy miec istotny na
wynik sprawy nalezy uznac za bezzasadny.

Nalezy na =zakonczenie doda¢, ze stusznie skarzacy wytkngt Sadowi
Okregowemu prowadzenie w uzasadnieniu zaskarzonego orzeczenia nadmiernie
swobodnych dywagaciji. Istotnie, uwagi polegajgce np. na stwierdzeniu, ze gdyby
powodka przyznata sie do ktamstwa ,bytaby wtedy damg bez skazy, a tak nig nie
jest” albo stwierdzenie, ze zarzut powddki ,jest po prostu Smieszny” wychodzg poza
akceptowalne ramy uzasadnienia wyroku sgdowego. Negatywna ocena tych uwag

nie zmienia jednak oceny, ze skarga kasacyjna jest bezzasadna.



