Sygn. akt Il PK 300/09

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 7 kwietnia 2010 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie :
SSN Roman Kuczynski (przewodniczacy)
SSN Bogustaw Cudowski (sprawozdawca)
SSN Romualda Spyt

w sprawie z powodztwa A. S.

przeciwko B. S.A. z siedzibg w W.

0 wynagrodzenie,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 7 kwietnia 2010 r.,

skargi kasacyjnej pozwanego od wyroku Sgdu Apelacyjnego

z dnia 25 czerwca 2009 r.,

1. oddala skarge kasacyjna,
2. oddala wniosek peilnomocnika powoda o przyznanie
kosztow nieoptaconej pomocy prawnej, przyznanej powodowi z

urzedu.



Uzasadnienie

Wyrokiem z 21 maja 2008 r. Sad Okregowy - Sad Pracy w W. zasadzit od
pozwanego B. S.A. z siedzibg w W. na rzecz powoda A. S. 29 477,28 zt tytutem
wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych, 10 750,00 zt tytutem
wynagrodzenia za prace oraz 22 447,77 zt tytutem zwrotu kosztow uzywania
prywatnego samochodu w celach stuzbowych. Powyzsze kwoty zasgdzono wraz z
ustawowymi odsetkami od 19 lutego 1999 r. do dnia zaptaty.

Sad ustalit miedzy innymi, ze powdd byt zatrudniony w pozwanej spétce od 8
wrzesnia 1997 r. w charakterze przedstawiciela handlowego w wymiarze 1/2 etatu.
Pierwszg umowe zawarto na okres prébny, w ktérym powdd miat korzystac z
witasnego samochodu, co okreslono w umowie. Jako miejsce wykonywania pracy
wskazano S.-G. 8 listopada 1997 r. strony zawarty umowe o prace na czas
okreslony do 31 grudnia 1998 r. Umowa nie zawierata juz postanowienia
dotyczacego korzystania z wlasnego samochodu. Stosunek pracy ustat 31 grudnia
1998 r.

Zadaniem powoda byt staty kontakt z kierownikami dziatéw warzywa-owoce,
a w miare potrzeby lokalnymi kupcami oraz z kierownikami hal Makro Cash and
Carry, jak réwniez z kierownikami odpowiednich dziatébw lub kierownikami
hipermarketéw i supermarketow znajdujgcych sie na tzw. liscie klientow gtéwnych.
Kontakt ten miat polegaé na odwiedzaniu hal, kontroli i dbatosci o nalezytg
ekspozycje, zdobywanie dodatkowego miejsca ekspozycyjnego, ustalenie promocji
po uprzedniej konsultacji z dyrektorem do spraw marketingu, korekta zamdwien
oraz dokonywanie zamowien specjalnych. Powod miat takze obowigzek badac
rynek detaliczny poprzez kontrolowanie poziomu cen detalicznych produktow
pozwanej spotki i konkurenciji w hipermarketach supermarketach i obstugiwanych
halach Makro Cash and Carry i przekazywac spostrzezenia i uwagi na temat rynku
bakalii w obstugiwanym przez niego regionie. Do zadan powoda nalezata takze
biezgca kontrola nad wykonywaniem zadah przez podlegtych mu handlowcow,
ktora polegata na kontrolowaniu dokumentow handlowych, sprawdzaniu ekspozyciji
towarow w obstugiwanych przez handlowcow punktach sprzedazy detalicznej,

kontakty z przedstawicielami dystrybutoréw regionalnych produktéw pozwanej oraz



pomaganie handlowcom w rozwigzywaniu biezgcych probleméw. Zadaniem
powoda byto stworzenie w Polsce potudniowej sieci sprzedazy poprzez znalezienie
pracownikbw do sprzedazy i wyszukanie odbiorcow produktéw produkowanych
przez spotke. Powod utrzymywat kontakty takze z wiascicielami matych sklepow,
ustalat z nimi miedzy innymi ekspozycje dla produktow pozwanej, promocje
cenowg, wyszukiwat hostess do obstugi promocji i nadzorowat ich prace. Do
wyszukania kontrahentow konieczne byto poruszanie sie przez powoda
samochodem. Powdd w rzeczywistosci byt przetozonym wszystkich przedstawicieli
handlowych spétki w regionie [...] oraz kierownikiem oddziatu spotki w K. Prowadzit
rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami na stanowisko przedstawiciela handlowego.
Przekazywat przedstawicielom handlowym wytyczne, zadania do wykonania,
sprawdzat ich prace i to jemu przedstawiciele handlowi sktadali raporty z wykonanej
pracy.

Teren, ktory podlegat powodowi i w istocie jego miejsce pracy, to obszar
dawnego wojewddztwa k., w szczegdlnosci G., O., a takze B., K., C., O.

Przez czas trwania umowy na okres probny powdd korzystat z samochodu
kuzyna swojej konkubiny. Nastepnie, do konca trwania stosunku pracy powod
korzystat z samochodu Polonez Caro, ktéry nalezat do jego konkubiny. Powdd nie
miat obowigzku prowadzenia kart drogowych w zwigzku z podrézami stuzbowymi
prywatnym samochodem. Taki obowigzek mieli wytgcznie pracownicy korzystajgcy
z samochodow stuzbowych. Rozliczenia kosztow eksploatacji pojazdow
prywatnych, tj. paliwa, czesci zamiennych, napraw samochoddéw, dokonywata
ksiegowa w oparciu o faktury akceptowane przez prezesa zarzgdu. Czasami
prezes zarzadu prosit, aby przedstawiciel handlowy sporzgdzat karte drogows.
Powdd przedstawiat pracodawcy faktury VAT za paliwo, naprawy i akcesoria, na
podstawie ktérych otrzymywat zwrot tych kosztéw. Przez caty okres zatrudnienia
powdd otrzymat 15 076,11 zt tytutem zwrotu za zakupione paliwo, 2 075,54 zt
tytutem zwrotu za naprawy samochodu oraz 2 650 zt tytutem statego ekwiwalentu
za uzywanie samochodu prywatnego. W okresie pracy w spoétce powodd przejechat
swoim prywatnym samochodem 74 452,91 km.

Sad Okregowy ustalit tez, ze powdd zaczynat prace zazwyczaj o godzinie
8:00, (czesto juz o0 6.00), a konczyt w godzinach 20.00-22.00, (nie raz po 22.00).



Czas pracy byt uzalezniony od ilosci koniecznych do wykonania zadan. Powdd
Swiadczyt prace takze w soboty i niektore niedziele. Pozwany nie prowadzit
ewidenciji czasu pracy powoda, ktory nie podpisywat list obecnosci.

Sad Okregowy uznat, ze powdd przecietnie pracowat codziennie 10-12
godzin. Nie byt to zadaniowy czas pracy. Nie byto mozliwe, aby powdd wykonat tak
okreslone zadania, bedgc zatrudnionym w wymiarze 1/2 etatu. Skoro pozwana
traktowata powoda jak osobe zajmujgca stanowisko samodzielne (kierownicze), to
wobec wadliwej organizacji pracy, przecigzanie powoda zadaniami, nie mogto
pozbawia¢ go prawa do dodatkowego wynagrodzenia. Sgd uznat za miarodajne
przedstawione przez powoda godziny pracy ponadwymiarowej okreslone w pismie
z 29 czerwca 2005 r.

Powdd bedac zatrudnionym na 1/2 etatu, miat obowigzek pracowac 88
godzin miesiecznie, skoro miesieczna norma czasu na caty etat wynosita 176
godzin. Pozwany pfacit powodowi wynagrodzenie za 88 godzin. Powdd faktycznie
pracowat w petnym wymiarze czasu pracy z przekroczeniem tego wymiaru.
Powodowi pozwana nie zaptacita za pozostate 88 godzin. Jego roszczenie o
wynagrodzenie za prace Swiadczong w petnym wymiarze czasu pracy jest wiec w
petni uzasadnione.

Sad dopuscit dowdd z opinii biegtego sgdowego z zakresu ksiegowosSci
celem wyliczenia naleznego powodowi wynagrodzenia za prace w godzinach
nadliczbowych w okresie od 8 wrzesnia 1997 r. do 30 lipca 1998 r. oraz kosztow
eksploatacji samochodu prywatnego uzywanego w celach stuzbowych w okresie od
8 wrzesénia 1997 r. do 16 czerwca 1998 r.

Biegtej sgdowej B. R. pozwana nie udostepnita ewidencji ksiegowej, ani
zadnych dokumentow finansowo ksiegowych, poza wykazem wyptaconego
powodowi wynagrodzenia za lata 1997-1998 i informacji o uzyskanych przez
powoda dochodach, tj. PIT-11 za lata 1997-1998. Pozwana nie udostepnita takze
kart drogowych, ani delegacji stuzbowych powoda, twierdzgc, ze ich nie posiada.
Biegta opierajgc sie na zestawieniu powoda przepracowanych przez niego w
okresie spornym godzin nadliczbowych przedstawionym w jego pismie z 29
czerwca 2005 r., obliczyta wynagrodzenie powoda za prace w godzinach

nadliczbowych na kwote 29 477,28 zt. Biegta, dokonujgc wyliczenia kosztow



eksploatacji samochodu prywatnego uzywanego w celach stuzbowych przy
obliczaniu szacunkowej ilosci przejechanych przez powoda kilometréow, oparta sie
na fakturach VAT za zakupione paliwo dotgczonych do rozliczania zaliczek powoda
a nastepnie dotgczonych do raportow kasowych ewidencji analitycznej. Biegta
przyjeta, ze wedlug danych technicznych samochodu Poloneza Caro norma
zuzycia paliwa dla tego samochodu wynosi 11 litrow na 100 kilometréw. Przyjeta
takze, ze zakupione przez powoda paliwo zostato zuzyte na jazdy w celach
stuzbowych, poniewaz wszystkie faktury za paliwo zostalty przez pozwanego
zaksiegowane w koszty zakupu paliwa i rozliczone na zmniejszenie zaliczek
pobranych przez powoda. Kierujgc sie powyzszym, biegta ekwiwalent za koszty
uzywania samochodu prywatnego w celach stuzbowych wyliczyta na kwote 22
447,77 zt.

Stwierdzono, ze zgodnie z obowigzujgcymi w okresie spornym przepisami
zarzadzenia Ministra Komunikacji z dnia 29 czerwca 1997 r. (M. P. z 1997 r. Nr 19
poz. 165) obowigzujgcym od 1 lipca 1997 r. oraz obowigzujgcym od 1 kwietnia
1998 r. rozporzgdzeniem Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 26
marca 1998 r. (Dz. U. Nr 41, poz. 239) w sprawie warunkéw ustalania i zasad
zwrotu kosztow uzywania do celdw stuzbowych samochodéw osobowych,
motocykli i motorowerow niebedgcych wiasnoscig pracodawcy zwrot kosztow
uzywania samochodu prywatnego dla celéw stuzbowych nalezy sie pracownikowi
za sam fakt korzystania z samochodu prywatnego w celu stuzbowym. Uznano, ze
bez znaczenia jest, czy samochdd ten jest witasnoscig pracownika. Powodowi
przystuguje wiec zwrot kosztéw uzywania go w celach stuzbowych.

Sad uznat za miarodajne wyliczenia biegtej w tym zakresie, ktéra przy
wyliczeniach oparta sie na obowigzujgcych w okresie sporu powotanych wyzej
przepisach. Zdaniem Sadu biegta prawidtowo oparta sie na wynikach postepowania
dowodowego, ktére uprawniaty jg do przyjecia takiej, jak podana w opinii ilosci

przejechanych przez powoda kilometrow.

Wyrok apelacjg zaskarzyt w catosci pozwany, zarzucajgc: 1) sprzecznos$é
ustalen z tre$cig zgromadzonego materiatu dowodowego w zakresie rzeczywistego

czasu pracy powoda w okresie zatrudnienia u pozwanej oraz brak podstawy



faktycznej zasgdzenia na rzecz powoda 29 477,28 zt tytulem wynagrodzenia za
prace w godzinach nadliczbowych oraz w czesci zasgdzajgcej na rzecz powoda 10
750 zt tytutem wynagrodzenia za prace, 2) przyjecie btednej podstawy prawnej
zasagdzenia na rzecz powoda 22 447,77 zt tytutem zwrotu kosztow uzywania
prywatnego samochodu w celach stuzbowych oraz pominigcie przy rozstrzyganiu w
powyzszym przedmiocie umow zawartych pomiedzy stronami regulujgcych
zobowigzania stron w tym przedmiocie.

Apelujgcy wnosit o: 1) zmiane wyroku w czesci zasadzajgcej na rzecz
powoda 29 477,28 zt tytulem wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych
oraz w czesci zasadzajgcej na rzecz powoda 10 750 zt tytutem wynagrodzenia za
prace oddalenie powddztwa w tym zakresie w cato$ci, ewentualnie uchylenie
wyroku w powyzszej czesci i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania, 2)
zmiane wyroku w czesci zasgdzajgcej na rzecz powoda 22 447,77 zt tytutem zwrotu
kosztow uzywania prywatnego samochodu w celach stuzbowych, poprzez
oddalenie powddztwa w tym zakresie w catoSci.

W uzasadnieniu apelacji podnoszono przede wszystkim, ze Sad wbrew art.
328 § 2 k.p.c. w uzasadnieniu zaskarzonego wyroku nie wskazat jednoznacznie
podstawy faktycznej rozstrzygniecia w przedmiocie zasgdzenia na rzecz powoda
kwot tytutem wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych oraz
wynagrodzenia za prace. W opisie stanu faktycznego ustalonego przez Sad brak
jest jednoznacznego okreSlenia, jaki byt wymiar rzeczywistego czasu pracy
powoda, a takze jaki byt wymiar godzin nadliczbowych zawierajgcych sie w
rzeczywistym czasie pracy powoda.

Opinia biegtej z zakresu ksiegowosci nie stanowi dowodu, na podstawie
ktérego mozna okresli¢ ilos¢ kilometrow przebytych samochodem przez powoda w
ramach wykonywania pracy i tgczny czasu przejazdu tej trasy. Jesli Sad doszedt do
przekonania, ze ustalenie ilosci kilometrow przebytych przez powoda i czasu tego
przejazdu wymaga zgodnie z art. 278 § 1 k.p.c. wiadomosci specjalnych i w
zwigzku z tym uznat koniecznos¢ zasiegniecia opinii biegtego, to powinien zwracic
sie o takg opinie nie do biegtej z zakresu ksiegowosci, lecz do biegtego z zakresu

pojazdow samochodowych i techniki samochodowe;.



Sad zasgdzajgc na rzecz powoda kwoty tytutem wynagrodzenia za prace w
godzinach nadliczbowych oraz wynagrodzenia za prace w godzinach
przekraczajgcych umowny wymiar, w ogoéle nie zajgt sie kwestig, czy powdd
otrzymat od pozwanej polecenie pracy w godzinach ponadwymiarowych. Polecenie
to jest niezbednym warunkiem wyptaty zasgdzonego wynagrodzenia.

Ponadto Sad | instancji zasgdzajgc zwrot kosztow uzywania prywatnego
samochodu w celach stuzbowych jako podstawe prawng tego rozstrzygniecia,
btednie wskazat zarzgdzenie Ministra Komunikacji z dnia 29 czerwca 1997 r.,
opublikowane zdaniem Sadu w Monitorze Polskim Nr 19 poz. 165 z 1997 r.,
obowigzujgcego wedtug Sadu od dnia 1 lipca 1997 r. oraz rozporzgdzenie Ministra
Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 26 marca 1998 roku (Dz. U. Nr 41, poz.
239) w sprawie warunkow ustalania i zasad zwrotu kosztow uzywania do celéw
stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedgcych
wiasnoscig pracodawcy, obowigzujgcego do 1 kwietnia 1998 roku. Sad nie tylko nie
wskazat, na jakich przepisach z wskazanych aktach opart swoje rozstrzygniecie, ale
w ogole nie okreslit, dlaczego przepisy z wymienionych aktow znajdujg
zastosowanie w sprawie.

Sad nie dokonat ustalen, czy strony uzgodnity, jakie zobowigzania miata
pozwana wobec powoda w kwestii korzystania z prywatnego samochodu. Sad w o
ogole nie podjat sie dokonania ustalen, czy strony po zakonczeniu okresu probnego
zawarty umowe w zakresie uzywania przez powoda samochodu prywatnego w
celach stuzbowych.

Sad Apelacyjny - Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych, wyrokiem z 25
czerwca 2009 r. zmienit zaskarzony wyrok w ten tylko sposob, ze w miejsce 22
44777 zt zasgdzit 20 448,04 zt tytutem zwrotu kosztéw uzywania prywatnego
samochodu w celach stuzbowych. W pozostatej czesci apelacje oddalono.

Ustalenia Sadu | instancji, jak i ocena roszczen powoda Sad Apelacyjny
uznat za wtasne. W uzasadnieniu zaznaczono, ze w toku procesu pozwany nie
przedstawit ani Sgdowi, ani biegtej sgdowej zadnych dokumentéw (np. ewidenc;ji
czasu pracy, kart drogowych, list obecnosci) z okresu pracy powoda, ktére
podwazytyby roszczenia zawarte w pozwie. Oceny roszczen powoda nalezato

dokona¢ na podstawie zeznan Swiadkdw oraz wyliczen przedstawionych przez



powoda skorygowanych w opinii biegtej sadowej. Biegta, na podstawie
zakupionego paliwa do samochodu, z ktorego korzystat powdd, ustalita, ze w
okresie zatrudnienia przejechat on 74 452,91 km.

Fakt uzywania samochodu do celdéw stuzbowych, ktory nie byt wtasnoscig
powoda nie ma znaczenia przy dokonywaniu rozliczen za jego uzytkowanie.
Wiedziat o tym bowiem prezes pozwanej spotki. Zuzyte przez powoda paliwo byto
rozliczane bez zastrzezen przez ksiegowg spoétki. Powodowi zwracano réwniez
koszty drobnych napraw uzytkowanego samochodu. Stanowito to przejaw
akceptacji takiej sytuacji przez pozwang.

Sad Apelacyjny podkreslit w uzasadnieniu, ze najwiecej kontrowersji w toku
procesu budzita okolicznos¢ przyjecia przez biegta sgdowg Sredniej predkosci, z
jakg poruszat sie powod w trakcie podrozy, co miato nastepnie przetozenie na
wyliczenie przepracowanych przez niego godzin pracy, w tym takze godzin
nadliczbowych. Zdaniem pozwanego ustalenie ilosci przejechanych kilometrow i
czasu potrzebnego do ich przejazdu powinno podlegac ocenie nie przez biegtego z
zakresu ksiegowosci, lecz biegtego z zakresu pojazdow samochodowych i techniki
samochodowej, ktory wzigtby pod uwage stan samochodu powoda (w
szczegolnosci stan silnika, przebieg tego samochodu, jego rocznik), warunki
drogowe w czasie podrézy, technike jazdy powoda oraz trase podrézy. Pozwolitoby
to ustali¢ dlugos¢ podrozy powoda i czasu potrzebnego do jej pokonania. Sgd
Apelacyjny nie podzielit stanowiska pozwanego w tym zakresie. W toku procesu
pozwana, reprezentowana przez profesjonalnego petnomocnika, nie skfadata
zastrzezen odnosnie powotania przez Sad | instancji biegtego sadowego z zakresu
ksiegowosci. Zastrzezenia ztozono dopiero w apelacji, podnoszgc koniecznos$é
uwzglednienia okolicznosci takich jak: stan techniczny samochodu, technika jazdy
powoda, czy warunki drogowe, ktére nalezatoby odnies¢ do lat 1997-1998. Jest to
niemozliwe do wykonania. Diugosc trasy przebytej przez powoda przy przyjetej
przez biegtg sredniej predkosci 50 km/h nie budzi, w ocenie Sadu Apelacyjnego,
zastrzezen. Biegta nie dysponujgc dokumentami, ktorych pozwany nie posiadat,
zobligowana byta do przyjecia pewnych zatozen w celu sporzadzenia opinii. Istotne
i zasadne byto odniesienie sie w tym zakresie do charakteru i zakresu obowigzkow,

ktére wykonywat powdd.



Powdd w okresie zatrudnienia zatrudniony byt w charakterze przedstawiciela
handlowego, ktérego obowigzki szczegdtowo okreslono w ogolnych warunkach
pracy przedstawiciela handlowego. Nadzér nad pracg handlowcow byt Scisle
zwigzany z jego pracg jako przedstawiciela handlowego i praca ta nie moze
podlegac ocenie przez pryzmat art. 135 k.p. Znajduje to tez potwierdzenie w tresci
umowy o prace powoda. W toku procesu pozwany nie wykazat, aby powdd byt
kierownikiem wyodrebnionej komorki organizacyjne;.

Zakres obowigzkow powoda byt bardzo szeroki, przy czym praca ta
wykonywana byta na terenie czterech wojewddztw, co wymagato jazdy
zamiejscowej. Praca ta zwigzana byta z obowigzkiem kontroli wielu réznych
placéwek, miata zatem charakter przerywany co wigzato sie z koniecznos$cig
Zjazdéw z autostrad, tankowaniem samochodu a tym samym wigzato sie ze
znacznym ograniczeniem predkosci. Przyjecie przez biegtg, w odniesieniu do
zakresu obowigzkéw powoda, sredniej predkosci 50 km/h nalezy uznaé¢ za
zasadne. Biorgc zatem pod uwage ilo$¢ przejechanych kilometréw (w oparciu o
zakupione paliwo) przy predkosci 50 km/h pozwolito biegtej przyjecie czasu pracy
powoda w wysokosci 1 489 godzin, do ktorych odniosta sie, ustalajgc
wynagrodzenie za prace w godzinach nadliczbowych.

Obliczajgc ekwiwalent za uzywanie prywatnego samochodu do celéw
stuzbowych, biegta ostatecznie w opinii uzupetniajgcej z 6 kwietnia 2009 r.
prawidtowo przyjeta do ustalenia stawki ekwiwalentu za jeden kilometr przepisy
zarzadzenia Ministra Transportu, Zeglugi i tgcznosci z dnia 9 maja 1989 r. w
sprawie uzywania samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw do celow
stuzbowych (MP z 1989 r. Nr 35, poz. 279, zm. Dz. U. z 1994 r. Nr 84, poz. 389,
zm. MP z 1997 r. Nr 37, poz. 365) oraz rozporzgdzenie Ministra Transportu i
Gospodarki Morskiej z dnia 26 marca 1998 r. (Dz. U. Nr 41, poz. 239), ustalajgc
kwote nalezng powodowi (po odliczeniu zuzycia paliwa, kosztéw naprawy i
otrzymanego juz ekwiwalentu) w wysokosci 20 448,04 zt, a nie jak pierwotnie
przyjeta 22 447,77 zt.

Sad Apelacyjny stwierdzit, ze z zeznan biegtej wynika, iz stawki, o ktorych
mowa w powyzszych przepisach stosuje sie nie tylko do panstwowych jednostek

organizacyjnych, ale takze innych podmiotéw, w tym do pozwanego. Znajduje to
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potwierdzenie w art. 16 ustawy o podatku dochodowym od os6b prawnych (Dz. U. z
2000 r. Nr 54, poz. 654 ze zm.) i art. 21 ustawy o podatku dochodowym od oséb
fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz. 176).

Ze wzgledu na brak dokumentow biegta nie byta w stanie okreslicC ile
kilometrow powodd przeznaczyt na jazdy lokalne, a ile na jazdy zamiejscowe.

Jezeli wzig¢ pod uwage, ze brak byto umowy miedzy stronami na jazdy
lokalne, a takze rodzaj pracy powoda zwigzanej z wyjazdami zamiejscowymi oraz
akceptacje ilosci ogolnie zuzytego paliwa przez pozwang, uzna¢ nalezy, ze
przyjecie do ustalenia ekwiwalentu stawek, o ktérych mowa w powyzszych
przepisach, jest zasadne.

Odnosnie pracy powoda w godzinach nadliczbowych, przyjeto, ze
przedstawione przez niego wyliczenia znajdujg potwierdzenie nie tylko w
zeznaniach swiadkéw, ale i w ilosci przebytych przez niego kilometrach w celu jej
wykonania.

Zasgdzona naleznos¢ z tytutu pracy powoda w godzinach nadliczbowych
zostata przez biegtg prawidtowo wyliczona, co wynika zaréwno z opinii z 5 lipca
2007 r., jak i zeznan biegtej ztozonych na rozprawie apelacyjnej w 25 czerwca 2009
r. Kwota ta, pod wzgledem matematycznego wyliczenia, nie byta kwestionowana
przez strone pozwang. Korekcie powinna podlega¢ kwota 10 750 zt zasgdzona
przez Sad | instancji z uwagi na btgd w dodawaniu przy wyliczeniu przez biegta
wynagrodzenia za 1997 r. i 1998 r., a ktore to wynagrodzenie powinno wynosi¢ 10
942,70 zt. Z uwagi na brak apelacji powoda zasgdzona kwota 10 750 zt nie mogta

ulec zmianie.

Wyrok w catosci skargg kasacyjng zaskarzyt pozwany, zarzucajgc
naruszenie prawa materialnego poprzez: 1) btedng wyktadnie przepiséow
zarzadzenia Ministra Transportu, Zeglugi i £gcznosci z dnia 9 maja 1989 roku w
sprawie uzywania samochodoéw osobowych, motocykli i motoroweréw do celéw
stuzbowych (M. P. Nr 16, poz. 117), polegajacg na przyjeciu, ze regulacje te
stosowac nalezy nie tylko do panstwowych jednostek organizacyjnych, organizacji
spétdzielczych i spotecznych, ale roéwniez do innych podmiotéw, 2) btedng

wyktadnie przepisdow rozporzgdzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z
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dnia 26 marca 1998 roku w sprawie warunkow ustalania i zasad zwrotu kosztow
uzywania do celoéw stuzbowych samochoddw osobowych, motocykli i motorowerdw
(Dz. U. Nr 41, poz. 239), polegajgcg na uznaniu, ze przepisy rozporzgdzenie
tworzyly samoistng podstawe do ustalenia wysokosci ekwiwalentu za uzywanie
przez pracownika prywatnego samochodu w celach stuzbowych oraz Zze do
wyliczenia tego ekwiwalentu stosowane winny byly by¢ stawki maksymalne
okreslone w § 2 ust. 1 tego rozporzadzenia.

Zarzucono réwniez naruszenie przepisow postepowania: 1) art. 278 § 1
k.p.c. w zw. z art. 382 k.p.c. i art. 391 § 1 k.p.c. poprzez zlecenie biegtemu
sporzgdzenia opinii w przedmiocie ustalenia obowigzujgcego prawa, a takze
oparcie rozstrzygniecia na opiniach biegtego w czesci dotyczgcej obowigzujgcego
prawa oraz jego wyktadni, co miato istotny wptyw na wynik sprawy, 2) art. 278 § 1
K.p.c. w zw. z art. 382 k.p.c. i art. 391 § 1 k.p.c. poprzez zlecenie biegtemu
sporzgdzenie opinii, a nastepnie oparcie rozstrzygniecia na opiniach biegtego
nieposiadajgcego wiadomosci specjalnych w dziedzinie, ktéra obejmowata jeden z
przedmiotéw opinii, co miato istotny wptyw na wynik sprawy, 3) naruszenie art. 378
§ 1 k.p.c., co mogto miec istotny wptyw na wynik sprawy, poprzez nierozpoznanie
wszystkich podniesionych w apelacji zarzutow. Pozwany nie wydat powodowi
polecenie wykonywania pracy zardbwno we wspomnianym wyzej ,czasie
normatywnym", jak i w godzinach nadliczbowych. Niewtasciwie zastosowano wiec
art. 151 § 1 k.p.

Whniesiono o uchylenie zaskarzonego wyroku w catosci, a takze wyroku Sgdu
Okregowego i przekazanie sprawy Sgdowi Okregowemu do ponownego
rozpoznania i rozstrzygniecia kosztach postepowania za wszystkie instancje,
ewentualnie o uchylenie wskazanych wyrokéw i orzeczenie co do istoty sprawy
poprzez oddalenia powodztwa w catosci i zasgdzenie od powoda na rzecz
pozwanego zwrotu kosztow postepowania, w tym kosztow zastepstwa
procesowego za wszystkie instancje wedtug norm przepisanych.

Jako okolicznos¢ uzasadniajgcag przyjecie skargi do rozpoznania wskazano
na: 1) potrzebe wyktadni przepiséw budzgcych powazne watpliwosci, tj., ustalenia
zakresu podmiotowego obowigzywania przepisow zarzgdzenia Ministra Transportu,

Zeglugi i £acznosci z dnia 9 maja 1989 roku w sprawie uzywania samochodow
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osobowych, motocykli i motoroweréw do celéw stuzbowych (M. P. Nr 16, poz. 117)
poprzez rozstrzygniecie, czy regulacje te dotyczyty jedynie panstwowych jednostek
organizacyjnych oraz organizacji spoétdzielczych i spotecznych, czy tez innych
podmiotéw, 2) potrzebe wyktadni przepiséw budzgcych powazne watpliwosci, {j.,
ustalenia, czy § 2 rozporzgdzenia Ministra Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia
26 marca 1998 roku w sprawie warunkéw ustalania i zasad zwrotu kosztow
uzywania do celdow stuzbowych samochoddéw osobowych, motocykli i motorowerow
(Dz. U. Nr 41, poz. 239) stanowi¢ mdgt samoistng podstawe do okreslenia
wysokosci kosztow uzywania w celach stuzbowych przez pracownika pojazdu
niebedgcego wiasnoscig pracodawcy, do ktérych zwrotu zobowigzany jest
pracodawca, w szczegoélnosci, czy wysokos¢ ta okre$lana winna by¢ wedtug
maksymalnych stawek z § 2 ust. 1 rozporzgdzenia, czy tez wysokosc ta winna by¢
ustalona w oparciu 0 umowe cywilnoprawng.

Oczywistg zasadnos¢ skargi w zakresie zarzutu art. 278 § 1 k.p.c. w zwigzku
z art. 382 k.p.c. i art. 391 § 1 k.p.c. uzasadniono tym, ze Sady rozstrzygajgc o
podstawie prawnej zasgdzenia na rzecz powoda kosztéw uzywania przez niego
samochodu w celach stuzbowych, oparly sie na opinii biegtego. Sad nie moze
opieraC sie na wypowiedziach biegtego zastrzezonych wylgczne do jego
kompetencji, bedac zobowigzanym do samodzielnego dokonania ustalenia
obowigzujgcego prawa oraz jego wyktadni. Pojecie wiadomosci specjalnych nie
obejmuje wiedzy dotyczgcej tresci obowigzujgcego prawa i regut jego ttumaczenia.

Oczywistg zasadnosc¢ skargi w zakresie zarzutu art. 278 § 1 k.p.c. w zw. z
art. 382 k.p.c. i art. 391 § 1 k.p.c. uzasadniono réwniez tym, ze Sady rozstrzygajac
0 roszczeniu powoda w czesci dotyczgcej zaptaty za prace w godzinach
nadliczbowych, widzgc koniecznos¢ ustalenia na potrzeby tego rozstrzygniecia
ilosci kilometrow przebytych przez powoda pojazdem w celach stuzbowych oraz
czasu przejazdu tak ustalonej drogi oraz uznajgc, ze dokonanie tych ustalen
wymaga wiadomosci specjalnych, dopuscity na powyzsze okolicznosci dowdd z
opinii biegtego z zakresu rachunkowosci i ekonomiki przedsiebiorstw. Powotano
zatem biegtego nieposiadajgcego w przedmiotowym zakresie zadnych wiadomosci

specjalnych.



13

W uzasadnieniu skargi podkreslono przede wszystkim, Zze przepisy
zarzgdzenia Ministra Transportu, Zeglugi i £gcznosci z dnia 9 maja 1989 roku w
sprawie uzywania samochoddéw osobowych, motocykli i motorowerow do celéw
stuzbowych stosuje sie tylko do panstwowych jednostek organizacyjnych,
organizacji spotdzielczych i spotecznych, co wynika z jezykowej oraz celowosciowe;j
wyktadni.

Btedne jest tez stwierdzenie, Zze przepisy rozporzgdzenia Ministra Transportu
i Gospodarki Morskiej z dnia 26 marca 1998 roku w sprawie warunkow ustalania i
zasad zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochoddéw osobowych,
motocykli i motoroweréw tworzg samoistng podstawe do ustalenia wysokosci
ekwiwalentu za uzywanie przez pracownika prywatnego samochodu w celach
stuzbowych oraz ze do wyliczenia tegoz ekwiwalentu stosowane winny by¢ stawki
maksymalne okreslone w § 2 ust. 1 rozporzadzenia. Sgd Apelacyjny wtasciwie nie
uzasadnit swego rozstrzygniecia w tym zakresie, ani nie odniost sie do zarzutow
zawartych w apelacji dotyczacych omawianej kwestii. Przedmiotowe
rozporzagdzenie jest czescig prawa administracyjnego i nie zawiera w sobie
zadnych elementéw prawa pracy, jak rowniez prawa cywilnego. Ponadto, zgodnie z
§ 1 rozporzadzenia podstawg zwrotu kosztéw uzywania do celdéw stuzbowych
samochoddéw osobowych musiata by¢é umowa cywilnoprawna, ktéra powinna byta
zosta¢ zawarta miedzy pracodawcg a pracownikiem na warunkach rozporzgdzenia.
Warunki te zas okreslaty §§ 2, 3 i 4 rozporzadzenia.

Dodatkowo, wskazano, ze ustalenie w rozporzadzeniu stawki maksymalnej,
nie zas statej, czy tez minimalnej stanowi jednoznaczng wskazowke, ze przepisy
rozporzgdzenia nie sg samoistng podstawg do zasgdzenia na rzecz pracownika
zwrotu kosztdw uzywania przez niego pojazdu do celéow stuzbowych. Stawka
maksymalna wskazuje, ze jedynie umowne ustalenie przez pracownika i
pracodawce konkretnej wysokosci stawki, w ramach dopuszczalnej
rozporzgdzeniem granicy, daje mozliwosC¢ okreslenia wysoko$ci zobowigzania
pracodawcy wzgledem pracownika.

Zaréwno Sad | instancji, jak i Il instancji zlecity biegtemu z zakresu
rachunkowosci i ekonomiki przedsiebiorstw sporzadzenie opinii miedzy innymi w

zakresie ustalenia w oparciu 0 obowigzujgce przepisy prawa naleznego powodowi
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ekwiwalentu za uzywanie samochodu prywatnego w celach stuzbowych. Sad nie
wskazat przy tym biegtemu, jakie przepisy prawne w tej kwestii sg przepisami
obowigzujgcymi. Biegta sporzgdzita opinie zgodnie z trescig postanowien, a wiec
ustalita samodzielnie przepisy prawne, jakie powinny by¢ zastosowane do ustalenia
ekwiwalentu za uzywanie przez powoda prywatnego samochodu do celow
stuzbowych oraz samodzielnie zastosowata te przepisy do wyliczenia ekwiwalentu.

Z powotaniem sie na wyroki Sgdu Najwyzszy z 1 lipca 1998 r., | PKN 203/98,
z 20 grudnia 2006 r., IV CSK 299/06, z 4 marca 2008 r., CSK 496/07, stwierdzono,
ze Sad Apelacyjny naruszyt art. 278 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 382 k.p.c. i art. 391
§ 1 k.p.c.

Sad Apelacyjny naruszyt tez art. 278 § 1 k.p.c. w zwigzku z art. 382 k.p.c. i
art. 391 § 1 k.p.c. poprzez oparcie swego rozstrzygniecia na opinii biegtej z zakresu
rachunkowi i ekonomiki przedsiebiorstw, ktérej przedmiotem byto ustalenie w
oparciu o zuzyte paliwo drogi przebytej przez pojazd samochodowy oraz czasu
przebycia tej drogi. Rozstrzygniecie oparto na opinii biegtego nieposiadajacego
wiadomosci specjalnych w dziedzinie, ktéra obejmowata jeden z przedmiotéw
opinii.

Sad Apelacyjny naruszyt art. 378 § 1 k.p.c. Sad | instancji w ogodle nie zajat
sie kwestig czy powdd otrzymat polecenie pracy przekraczajgcym uzgodnienia

umowne wymiarze. Naruszono w ten sposob art. 151 § 1 k.p.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna okazata sie nie mie¢ uzasadnionych podstaw.

Skarzacy zarzucit naruszenie prawa materialnego - przepiséw Zarzgdzenia
Ministra Transportu, Zeglugi | tgcznosci z dnia 9 maja 1989 r. w sprawie uzywania
samochoddéw osobowych, motocykli i motorowerow do celow stuzbowych (M. P. Nr
16, poz. 117). Zdaniem skarzgcego nalezato przyjgé, ze przepisy tego aktu mogty
by¢ stosowane jedynie do panstwowych jednostek organizacyjnych, organizaciji
spotdzielczych i spotecznych. Nalezy w tym miejscu zauwazyC, Zze okres
zatrudnienia powoda przypadat na czas obowigzywania dwoch aktow prawnych
dotyczgcych uzywania samochodow osobowych do celéw stuzbowych. W dniu 1
kwietnia 1998 roku weszlty bowiem w Zzycie przepisy Rozporzgdzenia Ministra
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Transportu i Gospodarki Morskiej z dnia 26 marca 1998 r. (Dz. U. Nr 41, poz. 239).
Sad Apelacyjny powotat w uzasadnieniu oba te akty. Poprawnie przyjeto, ze w
okolicznosciach faktycznych niniejszej sprawy przepisy te znajdujg zastosowanie.
Nalezy rowniez zauwazy¢, ze przepisy obu tych aktéw przewidywaty identyczne
stawki zwrotu kosztoéw za 1 kilometr przebiegu wszystkich pojazdéw.

Zdaniem Sadu Najwyzszego dopuszczalne bylo zastosowanie stawek
okreslonych w obu aktach wykonawczych. Stawki te majg bowiem charakter
obiektywny i niezalezny od struktury wlasnosciowej pracodawcy. Koszty zwrotu za
1 kilometr przebiegu zostaty uzaleznione od pojemnosci silnika. Mozna wiec
niewatpliwie przyjg¢, ze mogg one stanowiC obiektywng podstawe wyliczenia
dochodzonych przez powoda naleznosci z tego tytutu. Ponadto juz rozporzadzenie
z 1998 r., jak i obecnie obowigzujgce z 2002 r. majg zastosowanie do wszystkich
pracodawcow. Stawki te mogty wiec zosta¢ przyjete do wyliczenia wysokosci
roszczen powoda. Stanowisko powyzsze ma swoje uzasadnienie rowniez w
regulacji art. 77° k.p. Chodzi w tym przypadku o zwrot kosztéw zwigzanych z
podrozg stuzbowg. Wysokos¢ oraz warunki ustalania tych naleznosci dla
pracodawcéw panstwowych i samorzgdowych okresla Minister wiasciwy do spraw
pracy. Natomiast jezeli uktad zbiorowy pracy, regulamin wynagradzania lub umowa
0 prace nie zawiera stosownych regulacji przepisy rozporzgdzenia stosuje sie takze
do pozostatych pracodawcow.

Nalezy rowniez podkresli¢, ze przepisy aktow wykonawczych nie stanowity
samoistnej podstawy prawnej rozstrzygniecia Sgdu Apelacyjnego w przedmiocie
ekwiwalentu za uzywanie samochodu prywatnego do celéw stuzbowych.

Stawki przewidziane w aktach wykonawczych nie miaty charakteru stawek
maksymalnych. Przepisy stanowity wprawdzie, ze stawki te nie mogg by¢ wyzsze.
Nie stanowito to jednak przeszkody w ustaleniu ich wyzszej wysokosci. Natomiast
kwoty przekroczenia stawek wynikajgcych z przepisow nie mogty by¢ wliczone do
kosztéw uzyskania przychodoéw (por. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 5 grudnia
2006 r., Il PK 94/06, LEX nr 437026).

Sady obu instancji poprawnie ustality stan faktyczny sprawy. Ocena ta,
wigcznie z opinig biegtego, pozwolity na zastosowanie wiasciwych stawek zwrotu

kosztow uzywania samochodu osobowego do celéw stuzbowych. Nie mozna wiec
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przyja¢, ze opinia biegtego dotyczyta zastosowania czy wyktadni obowigzujgcego
prawa. Biegty wyjasnit bowiem jedynie co byto podstawg przyjecia stawek za 1
kilometr przebiegu samochodu uzywanego przez powoda do celdw stuzbowych.
Zgodnie z utrwalonym orzecznictwem Sadu Najwyzszego zadaniem biegtego nie
jest rozstrzyganie zagadnien prawnych (zob. np. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 4
marca 2008 r., IV CSK 496/07. LEX nr 465046). Jednak nawet gdyby biegty
wypowiedziat sie w kwestii zastosowanych przepiséow, to nie dyskwalifikuje to
catosci jego opinii (por. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia 17 listopada 1967 r., | PR
355/67. OSNC 1968, nr 6, poz. 109). W sprawie niniejszej nie mozna uznac, ze
Sad Apelacyjny przyjat poglad biegtego za wigzgcy. Nie stalo to wiec na
przeszkodzie wtasnemu, poprawnemu rozstrzygnieciu.

Niezasadny okazat sie réwniez zarzut naruszenia przepisow proceduralnych,
dotyczacy braku kompetencji biegtego. Przyjecie za podstawe wyliczenia ilosci
przejechanych kilometréw ilo$ci zuzytego paliwa, ktére zostato rozliczne przez
pozwanego oraz sredniej predkosci byto niewatpliwie zasadne. W tej sytuacji jako
chybiony nalezato oceni¢ zarzut nieposiadania przez powotanego biegtego
wiadomosci specjalnych z zakresu pojazdéw samochodowych i techniki
samochodowe;.

Nie byt rowniez zasadny zarzut naruszenia art. 378 § 1 k.p.c. —
nierozpoznania wszystkich zarzutow apelaciji, jak i niewtasciwego zastosowania art.
151 § 1 k.p. Sad Apelacyjny uzasadnit bowiem, ze zakres obowigzkéw powoda byt
bardzo szeroki. Sad ten przyjgt tez za wtasne ustalenia Sgdu pierwszej instanciji,
ktory stwierdzit, iz powdd pracowat przecietnie 10-12 godzin dziennie. Ustalono
rowniez, ze zakres zadan powoda byt taki, ze nie byto mozliwym ich wykonanie w
umowionym czasie pracy, z czego strona pozwana musiata sobie zdawac sprawe.

Z powyzszych wzgledéw nie mozna byto przyjac, jak wywodzono w skardze
kasacyjnej, ze w sprawie istnieje potrzeba dokonania wyktadni przepisow
budzgcych powazne watpliwosci prawne. Skarga kasacyjna nie byta takze
oczywiscie uzasadniona. Wyrok Sadu Apelacyjnego odpowiada bowiem prawu i nie
zostaty naruszone, wskazane w skardze kasacyjnej przepisy prawa materialnego i

procesowego.
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W kwestii petnomocnictwa petnomocnika powoda Sad Najwyzszy stwierdzit,
Ze nie obejmuje ono umocowania do wystepowania w postepowaniu kasacyjnym.
Z tych wzgledéw, na podstawie art. 398 k.p.c., orzeczono jak w

sentencji wyroku.



