Sygn. akt Il PK 239/11

POSTANOWIENIE

Dnia 18 stycznia 2012 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie :

SSN Romualda Spyt

w sprawie z powodztwa M. S.

przeciwko Gospodarstwu Rolnemu A. |. Ferma Drobiu i H.1.

0 ustalenie istnienia stosunku pracy i inne,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lIzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 18 stycznia 2012 r.,

skarg kasacyjnych stron pozwanych od wyroku Sgdu Okregowego - Sgdu Pracy i
Ubezpieczeh Spotecznych

z dnia 5 kwietnia 2011 r.,

1. odmawia przyjecia do rozpoznania skarg A. l.i H. |,

2. zasadza od pozwanych na rzecz powoda kwoty po 1.350 zi,
powiekszone o stawke podatku od towaréw i ustug, tytutem
zwrotu kosztéw nieoptaconej pomocy prawnej udzielonej

powodowi z urzedu w postepowaniu kasacyjnym.

UZASADNIENIE

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych wyrokiem z dnia 5
kwietnia 2011 r., w sprawie z powodztwa M. S. przeciwko Gospodarstwu Rolnemu
/...I, o ustalenie istnienia stosunku pracy i inne, na skutek apelacji pozwanej A. I. i
H. I. od wyroku Sadu Rejonowego - Sgdu Pracy z dnia 28 pazdziernika 2010 r.,

oddalit apelacje pozwanych.



Pozwane zaskarzyty ten wyrok skargami kasacyjnymi w catosci, zarzucajgc
mu:

- A L.: naruszenie prawa materialnego, a mianowicie: art. 22 k.p., art. 65 k.c.,
art. 60 k.c., art. 6 k.c., art. 506 k.c., art. 84 k.c., art. 87 w zwigzku z art. 88 k.c., art.
734 k.c. w zwigzku z art. 750 k.c., art. 737 k.c. w zwigzku z art. 750 k.c., art. 738
k.c. w zwigzku z art. 750 k.c., a takze naruszenie przepisOw postepowania w
sposob, ktory miat istotny wptyw na wynik sprawy: art. 230 k.p.c., art. 232 k.p.c. i
art. 229 k.p.c.,

- H. I.: naruszenie art. 22 k.p., w szczegdlnosci § 12, art. 65 k.c., art. 60 k.c., art.
6 k.c., art. 506 k.c., art. 84 k.c., art. 87 w zwigzku z art. 88 k.c., art. 98 k.c. i art. 99 §
2 k.c., art. 518 k.c., art. 103 k.c., art. 88 k.c., art. 734 k.c. w zwigzku z art. 750 k.c.,
art. 737 k.c., art. 740 k.c. i art. 741 k.c. w zwigzku z art. 750 k.c., art. 738 k.c. w
zwigzku z art. 750 k.c., a takze naruszenie przepiséw postepowania w sposéb,
ktory miat istotny wptyw na wynik sprawy: art. 230 k.p.c., art. 231 k.p.c., art. 232
K.p.c.iart. 229 k.p.c.

Skarzgca A. |. wniosta o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania,
wskazujgc, ze ,w sprawie wystepuje istotne zagadnienia prawne: czy w sytuacji,
gdy powdd, majgcy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych w petni Swiadomie i
dobrowolnie dokonuje rejestracji dziatalnosci gospodarczej, a nastepnie zawiera z
pozwang umowe cywilnoprawng (umowe o $wiadczenie ustug), gdzie strony miaty
ewidentny zamiar zawrze¢ takg umowe (i to na warunkach w peni i zgodnie przez
strony ustalonych), a nie umowe o prace, tamigc zasade, iz umdw nalezy
dotrzymywac¢, moze zgda¢ ustalenia po kilku latach wykonywania umowy
cywilnoprawnej, ze zawart umowe o prace (twierdzgc, iz do zawarcia umowy
cywilnoprawnej i rejestracji dziatalnosci gospodarczej zostat przymuszony przez
pozwang id. 1- ustugodawce), czynigc to bez uchylenia sie od oswiadczen woli
ztozonych zaréwno w trakcie zawierania umowy, jaki odwiadczen woli ztozonych w
trakcie rejestracji dziatalnosci gospodarczej; czy kazde podporzgdkowanie
prowadzi do przyjecia istnienia stosunku pracy, czy nie nalezy dokonaé odréznienia
cech charakterystycznych stosunku podporzadkowania, wystepujgcego na tle
umowy o prace od mozliwosci wskazania sposobu wykonywania przez dajgcego

Zlecenie, ktore jest dopuszczalne na tle art. 737 k.c.”.



Skarzgca H. |. wniosta o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania,
wskazujgc, ze ,w niniejszej sprawie wystepujg nastepujgce zagadnienia prawne:
czy w sytuacji, gdy powdd, majgcy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych w petni
Swiadomie i dobrowolnie dokonuje rejestracji dziatalnosci gospodarczej, a
nastepnie zawiera z pozwang H. |. umowe cywilnoprawng (umowe o swiadczenie
ustug), gdzie strony miaty ewidentny zamiar zawrze¢ takg umowe, a nie umowe o
prace, tamigc zasade, iz uméw nalezy dotrzymywaé, moze zgdacC ustalenia po
ponad roku wykonywania umowy cywilnoprawnej, z powotaniem sie na fakt, ze
wowczas zawart umowe o prace (twierdzac, iz do zawarcia umowy cywilnoprawnej i
rejestracji dziatalnosci gospodarczej zostat przymuszony przez pozwang A. |. -
ustugodawce), czynigc to bez uchylenia sie od oswiadczen woli ztozonych zaréwno
w trakcie zawierania umowy, jak i oswiadczen woli ztozonych w trakcie rejestracji
dziatalnosci gospodarczej?, czy kazde podporzgdkowanie (stosowanie sie do
zalecen przy wykonywaniu obowigzkéw) prowadzi do przyjecia istnienia stosunku
pracy, tj. czy nie nalezy dokona¢ odréznienia cech charakterystycznych stosunku
podporzgdkowania, wystepujgcego na tle umowy o prace od mozliwosci wskazania
sposobu wykonywania czynno$ci przez dajgcego zlecenie, ktore jest dopuszczalne
na tle art. 737 k.c.? oraz czy osoba niemajgca umocowania (z uwagi na jego
niewaznos$¢) lub przekraczajgca zakres umocowania moze skutecznie zawrzeé
umowe O prace w imieniu i na rzecz mocodawcy (zwtaszcza wobec odmiennej woli
mandanta) w sytuacji, gdy zachowanie osoby udzielajgcej petnomocnictwa polega
wytgcznie na milczgcym dopuszczeniu osoby swiadczgcej ustugi do pracy i to
dopiero po spetnieniu przez niego warunku w postaci zatozenia przez niego i
rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (od marca 2006 r. tj. od kiedy
Sady ustality zwigzanie powoda z H. |.  stosunkiem pracy)? W dalszej
konsekwencji: czy i w jakich okolicznosciach bierne zachowanie (milczenie)
kontrahenta dziatajgcego przez rzekomego petnomocnika stanowi potwierdzenie
zawarcia umowy (oraz ewentualnie jakiego rodzaju umowy)?”, a takze, iz w sprawie
istnieje potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci,
oraz ze skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona.

W odpowiedzi na skargi powdd wnidést o wydanie postanowienia o ich

nieprzyjeciu do rozpoznania, ewentualnie o ich oddalenie i zasadzenie od



pozwanych na swojg rzecz kosztéw zastepstwa procesowego wedtug norm

przepisanych.
Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Zgodnie z art. 398° § 1 k.p.c. Sad Najwyzszy przyjmuje skarge kasacyjng do
rozpoznania, jezeli w sprawie wystepuje istotne zagadnienie prawne (pkt 1), istnieje
potrzeba wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci lub
wywotujgcych rozbieznosci w orzecznictwie sgdow (pkt 2), zachodzi niewaznosc
postepowania (pkt 3) lub skarga kasacyjna jest oczywiscie uzasadniona (pkt 4). W
zwigzku z tym wniosek o przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania powinien
wskazywac, ze zachodzi przynajmniej jedna z okolicznosci wymienionych w
powotanym przepisie, a jego uzasadnienie zawiera¢ argumenty swiadczgce o tym,
ze rzeczywiscie, biorgc pod uwage sformutowane w ustawie kryteria, istnieje
potrzeba rozpoznania skargi przez Sgd Najwyzszy.

Odnoszac sie do wniosku o przyjecie do rozpoznania skargi kasacyjnej A. I.
w zakresie powotanego przez nig pytania pierwszego - w kontekscie ustalenia
przez Sady obu instancji istnienia stosunku pracy fgczgcego powoda z pozwang -
nalezy wskazaé, ze kwestia zasad kwalifikacji umowy zawartej miedzy stronami
stosunku prawnego jako umowy o prace ma bogate orzecznictwo Sagdu
Najwyzszego. Przyjmuje sie w nim, ze decydujgce znaczenie majg przepisy art.
22§ 1' i 1% k.p. Jesli sposéb wykonywania pracy opowiada cechom
charakterystycznym wykonywania zatrudnienia na podstawie umowy o prace
(art. 22 § 1 k.p.), powyzsze przepisy nakazujg kwalifikowac go jako stosunek pracy,
bez wzgledu jego nazwe czy tez wole stron. Jezeli dany stosunek prawny wykazuje
rézne cechy, charakterystyczne zarowno dla wykonywania zatrudnienia na
podstawie umowy o prace, jak i umow cywilnoprawnych, dla oceny rodzaju
stosunku prawnego decydujgce jest ustalenie, ktére z tych cech majg charakter
przewazajgcy (zob. wyroki Sgdu Najwyzszego z: 20 marca 1965 r., lll PU 28/64,
OSNC 1965 nr 9, poz. 157 z glosami T. Gleixnera w OSP 1965 nr 12, poz. 253 i S.
Wojcika w OSP 1966 nr 4, poz. 86; 18 czerwca 1998 r., | PKN 191/98, OSNAPIUS
1999 nr 14, poz. 449; 14 wrzesnia 1998 r., | PKN 334/98, OSNAPiIUS 1999 nr 20,



poz. 646; 28 pazdziernika 1998 r., | PKN 416/98, OSNAPIUS 1999 nr 24, poz. 775;
7 marca 2006 r., | PK 146/05, OSNP 2007 nr 5-6, poz. 67; z 5 maja 2010 r., | PK
8/10, LEX nr 602668; z 10 lutego 2010 r., Il PK 157/09, OSNP 2011 nr 13-14, poz.
179; z 14 grudnia 2009 r., | PK 108/09, LEX nr 564760; z 2 grudnia 2009 r., | PK
123/09, OSNP 2011 nr 11-12, poz. 152; z 7 pazdziernika 2007 r., 1ll PK 38/0, LEX
nr 560867; z 3 czerwca 2008 r. , | PK 311/07, OSNP 2009 nr 19-20, poz. 25). Nie
mozna uznac, ze w sprawie wystepuje zagadnienie prawne lub zachodzi potrzeba
wyktadni przepiséw prawa, jezeli Sad Najwyzszy zajat juz stanowisko w kwestii
prawnej prezentowanej przez skarzgcego i wyrazit swoj poglad w licznych
wczesniejszych orzeczeniach co do interpretacji wskazywanych w podstawach
kasacyjnych przepisow, a nie zachodzg zadne okolicznosci uzasadniajgce zmiane
tego pogladu (por. postanowienia Sadu Najwyzszego: z dnia 12 grudnia 2008 r., Il
PK 220/08, LEX nr 523522 oraz z dnia 16 stycznia 2003 r., | PK 230/02,
OSNAPIUS - wktadka z 2003 r. nr 13, poz. 5).

Jedli za$ chodzi o pytanie drugie, to przedstawiany problem odrywa sie od
podstawy faktycznej zaskarzonego wyroku, gdyz dokonane w nim ustalenia
faktyczne w Zzaden sposob nie potwierdzajg, aby Sad przyjgt istnienie
pracowniczego podporzgdkowania wytgcznie na podstawie obowigzku powoda
stosowania sie do wskazowek pozwanych w zakresie chowu i hodowli kurczat, a
tym samym miat problem z dokonaniem odréznienia ,cech charakterystycznych
stosunku podporzgdkowania, wystepujgcego na tle umowy o prace od mozliwosci
wskazania sposobu wykonywania przez dajgcego zlecenie, ktore jest dopuszczalne
na tle art. 737 k.c.” Istotne zagadnienie prawne, jezeli miatoby stanowi¢ przyczyne
przyjecia skargi kasacyjnej do rozpoznania po mysli art. 398° § 1 pkt 1 k.p.c.,
powinno wystepowaé w rozpoznawanej sprawie. Nie mozna natomiast rozpatrywac
kwestii prawnej oderwanej od wyjasnionego w sprawie stanu faktycznego. W
postepowaniu kasacyjnym nie jest bowiem dopuszczalne powotanie nowych faktow
i dowodoéw, a Sad Najwyzszy, art. 398" § 2 k.p.c., jest zwigzany ustaleniami
faktycznymi, stanowigcymi podstawe zaskarzonego orzeczenia (por. postanowienie
Sadu Najwyzszego z dnia 25 lutego 2008 r., | UK 339/07, LEX nr 453109).

Co zas sie tyczy skargi kasacyjnej pozwanej H. I., to sformutowane przez nig

zagadnienia prawne (identycznej zresztg tresci w zakresie pytania pierwszego i



drugiego) dotyczg tych samych problemow, ktore stanowity przedmiot watpliwosci
przedstawianych przez pozwang A. |. Stad tez zawarte w odniesieniu do tych
problemoéw uwagi sg aktualne réwniez w tym przypadku. Co do trzeciego pytania,
jeszcze raz podkreslic nalezy, ze jezeli w tresci stosunku prawnego tgczgcego
strony przewazajg cechy charakterystyczne dla stosunku pracy okreslone w art. 22
§ 1 k.p. (wykonywanie za wynagrodzeniem pracy okreslonego rodzaju na rzecz
pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez
pracodawce), to mamy do czynienia z zatrudnieniem na podstawie stosunku pracy,
bez wzgledu na nazwe umowy zawartej przez strony oraz ich wole (por. przywotane
wyzej orzecznictwo Sgdu Najwyzszego — w tym w szczegdlnosci wyrok z dnia 3
czerwca 2008 r., | PK 311/0).

Takze gdy idzie o pozostate przestanki, przywotane przez skarzgcg H. |I.
, 1j. potrzebe wyktadni przepisow prawnych budzgcych powazne watpliwosci, oraz
oczywistg zasadnos$¢ skargi nalezy uznac, ze nie zostaty przedstawione argumenty
przekonujgce o tym, ze skarga powinna zosta¢ przyjeta do rozpoznania przez Sad
Najwyzszy.

W swietle okolicznosci sprawy nie jest konieczne dokonanie wyktadni art. 22
§ 12 k.p., zwtaszcza w kierunku sugerowanym przez skarzaca, gdyz przepis ten
wyraza jasny zakaz zastgpienia umowy o prace umowg cywilnoprawng przy
zachowaniu warunkow wykonywania pracy, okreslonych w § 1; nie jest przy tym
istotne, ile nastepujgcych po sobie stosunkédw pracy (z iloma pracodawcami)
zostato z jego naruszeniem zawarte.

Odnoszac sie natomiast do tezy o oczywistej zasadnosci skargi kasacyjnej
nalezy wskazac, ze w Swietle utrwalonego orzecznictwa Sgdu Najwyzszego zwykle
wynika ona z oczywistego, widocznego prima facie naruszenia przepisOw prawa
polegajgcego na sprzecznosci wyktadni lub stosowania prawa z jego brzmieniem
lub powszechnie przyjetymi regutami interpretacji. Nie chodzi zatem o takie
naruszenie prawa, ktére moze stanowié podstawe skargi w rozumieniu art. 398*
k.p.c., lecz o naruszenie kwalifikowane (por. postanowienia Sgdu Najwyzszego: z
26 lutego 2008 r., Il UK 317/07, LEX nr 453107; z 25 lutego 2008 r., | UK 339/07,
LEX nr 453109; z 26 lutego 2001 r., | PKN 15/01, OSNAPIUS 2002 nr 20 poz. 494;
z 17 pazdziernika 2001 r., | PKN 157/01, OSNAPiIUS 2003 nr 18, poz. 437; z 8



marca 2002 r., | PKN 341/01, OSNP 2004 nr 6, poz. 100; wyrok Sadu Najwyzszego
z 22 stycznia 2008 r., | UK 218/07, LEX nr 375616). Jezeli wiec przestankg wniosku
0 przyjecie skargi kasacyjnej do rozpoznania jest twierdzenie skarzgcego, iz skarga
jest oczywiscie uzasadniona (art. 398* § 1 w zwigzku z art. 398° § 1 pkt 4 k.p.c.),
powinien on w uzasadnieniu wniosku zawrze¢ wywod prawny wskazujacy, w czym
wyraza sie ta "oczywistos¢" i przedstawi¢ argumenty na poparcie tego twierdzenia,
koncentrujgc sie na wykazaniu kwalifikowanej postaci naruszenia przepiséw prawa
materialnego lub procesowego polegajacej na jego oczywistosci, widocznej prima
facie, przy wykorzystaniu podstawowej wiedzy prawniczej (por. postanowienie
Sadu Najwyzszego z dnia 16 wrzesnia 2003 r., IV CZ 100/03, LEX nr 82274).
Skarzgca takiego wywodu nie sformutowata, co wiecej, nie wskazata nawet
przepisoOw prawa, ktore w sposob oczywisty zostalty — w jej ocenie — naruszone
przez Sad drugiej instanciji.

Z tych wzgledow orzeczono jak w sentencji postanowienia. O kosztach
postepowania kasacyjnego orzeczono na podstawie art. 98 k.p.c. w zwigzku § 6 pkt
5 w zwigzku z § 11 ust.1 pkt 2 w zwigzku z § 12 ust. 4 pkt 2 rozporzgdzenia
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28 wrzesnia 2002 r. w sprawie optat za czynnosci
radcow prawnych oraz ponoszenia przez Skarb Panstwa kosztow pomocy
prawnej udzielonej przez radce prawnego ustanowionego z urzedu (Dz. U. Nr 163,

poz. 1349 ze zm.).



