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POSTANOWIENIE

Dnia 20 sierpnia 2014 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie:

SSN Matgorzata Wrebiakowska-Marzec (przewodniczacy)
SSN Beata Gudowska (sprawozdawca)
SSN Krzysztof Staryk

w sprawie z odwotania P. B. wiasciciela Piekarni w D.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych Oddziatowi w O.

z udziatem zainteresowanych: D. M., B. N.,, D. D.,D. L., R. K., W.W., T. D.

o ustalenie podstawy wymiaru sktadek na obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenia zdrowotne,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 20 sierpnia 2014 r.,

zazalenia P. B. wiasciciela Piekarni w D.

na postanowienie Sgdu Apelacyjnego

z dnia 31 marca 2014 r.

oddala zazalenie.

UZASADNIENIE

Postanowieniem z dnia 31 marca 2014 r. Sad Apelacyjny, Sad Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych odrzucit skarge kasacyjng P. B. wiasciciela Piekarni w
D. od wyroku tego Sadu z dnia 8 stycznia 2014 r. jako niedopuszczalng ze wzgledu
na wartosc¢ przedmiotu zaskarzenia.

W zazaleniu ubezpieczonego zarzucono naruszenie art. 398% § 1 k.p.c.
przez niewtasciwe zastosowanie, polegajgce na przyjeciu niedopuszczalnosci

skargi kasacyjnej ,w sprawie dotyczgcej objecia obowigzkiem ubezpieczenia



spotecznego”, podnoszac, ze stwierdzenie przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
obowigzku zaptaty sktadek na ubezpieczenia spoteczne od przychodéw z tytutu
wypftat z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych oznacza objecie pracownika
obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym. Poglad ten miato wspiera¢ powotanie
sie na wyroki Sgdu Najwyzszego z dnia 20 czerwca 2012 r., | UK 140/12 (OSNP
2013 nr 13-14, poz. 160) i z dnia 20 czerwca 2012 r., | UK 140/12 (OSNP 2013 nr
13-14, poz. 160), ,w ktérych” rozpoznano skarge w sprawie, w ktorej wartosc

przedmiotu zaskarzenia nie przekraczata 10.000 zt.
Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuije:

Spor o zaliczenie do podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i ubezpieczenie zdrowotne wartosci bonow towarowych wydanych pracownikom
przez pracodawce (ptatnika sktadek) nie jest sprawg o objecie ubezpieczeniem,
lecz o prawo majgtkowe, ktérego wartos¢ wyznacza kwota naliczanych przez organ
rentowy sktadek. W sprawie tego rodzaju dopuszczalnos¢ skargi kasacyjnej zalezy
od wartosci przedmiotu zaskarzenia (por. np. postanowienia Sgdu Najwyzszego z
dnia 22 lipca 2009 r., | UZ 25/09 niepubl. i z dnia 7 kwietnia 2010 r., | UZ 8/10
niepubl.).

Wprawdzie kwestig niejednolicie rozstrzygang w orzecznictwie Sadu
Najwyzszego byt sposob liczenia wartosci przedmiotu zaskarzenia przy wieloSci
zainteresowanych (por. wyrok Sgdu Najwyzszego z dnia z dnia 20 czerwca 2012 r.,
| UK 140/12), lecz ostatecznie w uchwale skfadu siedmiu sedziéw Sadu
Najwyzszego z dnia 12 czerwca 2014 r., Il UZP 1/14 (nie publ.) rozstrzygnieto, ze w
razie objecia jednym wyrokiem wielu decyzji ustalajgcych pfatnikowi skfadek
(pracodawcy) i wskazanym w tych decyzjach pracownikom, podstawe wymiaru
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne wartos¢ przedmiotu zaskarzenia
skargg kasacyjng oznacza sie odrebnie wzgledem kazdego ubezpieczonego
pracownika (art. 19 § 2 w zwigzku z art. 398* § 3 k.p.c.).

Przedmiot rozpoznania wyrokiem z dnia 8 stycznia 2014 r. obejmowat
zobowigzanie skarzgcego, jako ptatnika sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne D. M., B. N.,, D. D., D. L., R. K., W. W. i T. D. z tytutu ich



zatrudnienia na podstawie umowy o prace, do uwzglednienia w podstawie ich
wymiaru wartosci wyptaconych swiadczen socjalnych, przy czym zgdane kwoty od
poszczegoblnych pracownikdw nie przekraczaty kwoty 10.000 zi.

Uwzgledniajac to, Sad Najwyzszy zazalenie oddalit (art. 398 w zwigzku z
art. 394* § 3 k.p.c.).



